Proyecto de Presupuesto de Egresos del
Municipio de Piedras Negras, Coahuila de
Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2025



MARCO LEGAL

En la ciudad de Piedras Negras, cabecera del municipio del mismo nombre del
Estado de Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115,
fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P,
fraccion IV de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102,
fraccion V, numeral 3 y 246 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
articulos 262 y 263 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza, siendo las 14:00 horas del dia 04 de septiembre de 2024, reunidos en la Sala de
Cabildo, previa convocatoria realizada por la Presidente Municipal en el uso de sus
facultades y competencias, los miembros del H. Ayuntamiento aprobaron por mayoria el
Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2025.



EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cddigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102, fraccién V, numeral 2 del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presentara ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Piedras Negras Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2025.

Con fundamento en el articulo 115, fraccién 1V, penultimo péarrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza aprobara la Ley de Ingresos del Municipio de Piedras Negras, Coahuila de
Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2025.

El Proyecto de Ley de Ingresos del Municipio de Piedras Negras, Coahuila de
Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2025, incluye el presupuesto de ingresos para dicho
ejercicio fiscal por un total de $885,000,000.00, el cual se codifico con base en el
Clasificador por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

Que el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio
fiscal 2025, guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en el Proyecto de
Ley de Ingresos del mismo afio, de conformidad con lo establecido en el articulo 262 del
Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que el Municipio debera cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual establece diversas
disposiciones en materia de presupuestacion, control del gasto publico, reintegros de
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. (IMCO), evalla el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, bajo la metodologia del Barémetro
de Informacion Presupuestal Municipal (BIPM).

El BIPM tiene como propdsito mejorar la calidad de informacién de los presupuestos,
con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas,
a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacién y uso de
clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita presentar una
version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cuanto, cémo y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una accion
fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el gobierno.



Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Apartado B,
fraccion XX de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de
Coahuila de Zaragoza, es facultad indelegable del Auditor Superior del Estado presentar
durante el mes de febrero de cada afo el “Informe de la Evaluacion del Proceso
Presupuestal Municipal y Estatal” ante el H. Congreso del Estado y dar cuenta del resultado
de dicha evaluacion a los titulares de las entidades fiscalizadas.

Es asi que desde el 2018, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila se ha dado
a la tarea de revisar el cumplimiento de las diferentes disposiciones legales y normativas
en materia de integracion, contenido y registro de los presupuestos de ingresos y egresos
de las entidades publicas del Estado de Coahuila y generar el Informe de la Evaluacion del
Proceso Presupuestal (IEPP).

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que para la
programacion del gasto publico municipal se tomard como referencia el Plan Estatal de
Desarrollo 2023 — 2029.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del
gasto publico, se expide el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal del
ejercicio fiscal 2025, cuyo objetivo primordial es integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Cadigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
legislacién aplicable.



PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE PIEDRAS
NEGRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

UNICO. Se aprueba el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de
Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2025, para
guedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL MUNICIPIO DE PIEDRAS NEGRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se deberd considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2025-2027 y el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2029 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de Piedras
Negras, Coahuila de Zaragoza, en el &mbito de sus respectivas competencias, cumplir y
hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza, en el
ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el
Cdédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Cdodigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas
competencias.



Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

VI.

VII.

VIII.

Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o su equivalente,
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Asignaciones destinadas
a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio
fiscal anterior, derivadas de la contratacién de bienes y servicios requeridos en el
desempefio de las funciones de los entes publicos, para las cuales existid
asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se
devengaron.

Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Puablica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacidn principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza
el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario 0 en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

Ayuntamiento: Constituye la autoridad méxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propositos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi



XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision
el &mbito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacién Econdémica: Clasificacién presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propésitos u objetivos socioecondmicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que retne en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden,
se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde
cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, Capital, Amortizacion de la
deuda y disminucién de pasivos, Pensiones y jubilaciones, asi como
Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Contrato de Asociacion Publico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado
entre la contratante y el desarrollador para la realizacién de un proyecto conforme a



XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion
Puablica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propdésito
operaciones de canje o refinanciamiento.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio
Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes Publicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los 6rganos
autbnomos; los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la administracién
publica paraestatal o paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participacion municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que
se efectian para financiar gastos de éstos con tal proposito.



XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacién, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y
Municipios del pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica,
entre otros.

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos.

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de
las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o
cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad econémica
y social.

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.



XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLII.

XLIV.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de patrticipaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacién
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi
como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: Es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio
fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

Programas Presupuestarios: Los aprobados en el Presupuesto de Egresos a
través de los cuales se ejecutan las acciones para el ejercicio de sus recursos,
tienen como finalidad alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la
planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnolégicos,
materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y
atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicion y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.
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XLV.

XLVI.

XLVII.

XLVIII.

XLIX.

LI.

LII.

Proyectos para Prestacion de Servicios: Conjunto de acciones que se requieren
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de
Proyectos para Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila
de Zaragoza, sea a celebrarse o celebrado.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracién: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo
0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcién de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccion o supervision de la
ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Sistema de Evaluacién del Desempefio: El conjunto de elementos metodolégicos
gue permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo
los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con
base en indicadores estratégicos y de gestiébn que permitan conocer el impacto
social de los programas y de los proyectos.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.
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LIll.  Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucion.

LIV. Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y sOlo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

LV. Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

LVI.  Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la
prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Autbnomos y Entidades.

LVII.  Unidad Administrativa: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a
las unidades presupuestales, en las que se concentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de las actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accibn y metas
establecidas en la planeacion estratégica y programas presupuestarios.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes
de la materia.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econdémico o el erario del Municipio, serd obligatoria la
intervencion de la Tesoreria Municipal de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza, tal como
lo establece el articulo 129, fraccion XlI del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto
Municipal, se administrardn con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos
171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios
de honestidad, legalidad, optimizacidn de recursos, racionalidad e interés publico y social,
con base en lo siguiente:
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VI.

VIl

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

No se otorgardn remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

El Presupuesto se utilizaré para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.
La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobiernoy en el
plan municipal de desarrollo.

El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y deberd ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.
Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto
de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

En lo referente a gastos de difusion, promocion y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este Presupuesto.

Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias 0 ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencion de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversion publica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato
siguiente, y la creacion de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.

En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacion social;
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b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la

c)

XIV.

poblacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccidén VIl de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y

Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
para compensar la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluacién al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia.

Articulo 5.- La informacion que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025, el
Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesién en que se
aprobd al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

El nivel de desagregacion se hard con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza garantizara
gue toda la informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, el Cadigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas normatividad

aplicable.

El Presupuesto de Egresos Municipal 2025, debera ser difundido en los medios electrénicos
con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica y del articulo 65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

Seccion |
Disposiciones Generales
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Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos del
Municipio de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de
$885,000,000.00 y corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos
del Municipio de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2025,
guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en el articulo 262
del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Proyecto de Presupuesto de
Egresos resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracibn municipal, el ayuntamiento podra acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion de la disponibilidad de fondos y previa
justificacién de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el
propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Seccion Il
Estimacion de Egresos Global

Articulo 9.- A continuacion, se presentan los montos considerados en forma global de
egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales.

DESGLOSE DE MONTOS

ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS
EJERCICIO FISCAL: 2025
# Nombre de la COG
Entidad 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 8000 9000 Total

1 Municipio de

Piodran Nogras 347,707,800.00 | 59,330,200.00 | 220,612,000.00 | 60,500,000.00 | 16,850,000.00 | 180,000,000.00 | 0.00 | 0.00 0.00 | $885,000,000.00
2 ﬁ'e’\gfi Piedras 129,046,000.00 | 24,916,900.00 | 78,559,600.00 0.00| 4117,000.00| 9,650,000.00 | 0.00| 0.00 |2,780,570.00

Direccién de
3 | Pensiones de 3,793,500.00 85,000.00 999,500.00 | 33,567,000.00 0.00 0.00| 000 | 0.00 | 10,000.00

Piedras Negras
Paramunicipal 3

g

Clasificacion CONAC — Clasificador por Objeto del Gasto:

1000. Servicios Personales

2000. Materiales y Suministros

3000. Servicios Generales

4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000. Bienes Muebles, Inmueble e Intangibles

6000. Inversién Publica

7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000. Participaciones y Aportaciones

9000. Deuda Publica
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Seccion 1l
Estimacion de Egresos del Municipio

Articulo 10.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con
base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO

ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS
EJERCICIO FISCAL: 2025
CTG Presupuesto Aprobado

1 | Gasto Corriente $688,150,000.00
2 | Gasto de Capital $196,850,000.00
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos $0.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $0.00
5 | Participaciones $0.00

Articulo 11.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con
base en la Clasificaciéon Econémica se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION ECONOMICA (EGRESOS)

. PIEDRAS
ENTIDAD PUBLICA: NEGRAS
EJERCICIO FISCAL: 2025
CE-Egresos Presupuesto

Aprobado
2.1 GASTOS CORRIENTES $687,574,600.00
I A e B
2.1.1.1 Remuneraciones $347,707,800.00
2.1.1.2 Compra de bienes y servicios $279,366,800.00
2113 Variacion de existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) $0.00
2114 Depreciacién y amortizacion $0.00
2115 Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00
2116 Ienrwlﬁggsteosse?ﬁgrrssg)ﬁsa Igrsoductos, la produccién y las importaciones de las $0.00
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social $20,000,000.00
2.1.3 Gastos de la Propiedad $0.00
2131 Intereses $0.00
21311 Intereses de la deuda interna $0.00
2.131.2 Intereses de la deuda externa $0.00
2.1.3.2 Gastos de la propiedad distintos de intereses $0.00
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21321 Dividendos y retiros de las cuasisociedades $0.00
21322 Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
214 Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
2141 A entidades empresariales del sector privado $0.00
21411 A entidades empresariales no financieras $0.00
21412 A entidades empresariales financieras $0.00
2142 A entidades empresariales del sector publico $0.00
21421 A entidades empresariales no financieras $0.00
21422 A entidades empresariales financieras $0.00
2.15 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Otorgados $40,500,000.00
2151 Al sector privado $37,500,000.00
2152 Al sector publico $3,000,000.00
21521 A la Federacion $0.00
21522 A las Entidades Federativas $0.00
2.15.2.3 A los Municipios $3,000,000.00
2153 Al sector externo $0.00
21531 A gobiernos extranjeros $0.00
2.153.2 A organismos internacionales $0.00
2.1.53.3 Al sector privado externo $0.00
216 Impuesto Sobre, Io_s Ingresos, la Riqueza y Otros a las Entidades $0.00
Empresariales Publicas
217 Participaciones $0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2181 Provisiones a corto plazo $0.00
2.1.8.2 Provisiones a largo plazo $0.00
2.183 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo $0.00
2.1.84 Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo $0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL $197,425,400.00
2.2.1 Construcciones en Proceso $180,000,000.00
222 Activos Fijos (Formacidn bruta de capital fijo) $16,850,000.00
2221 Viviendas, Edificios y Estructuras $0.00
22211 Viviendas $0.00
22212 Edificios no residenciales $0.00
22213 Otras estructuras $0.00
2222 Maquinaria y Equipo $9,350,000.00
22221 Equipo de transporte $7,500,000.00
22222 Equipo de tecnologia de la informacién y comunicaciones $500,000.00
22223 Otra maquinaria y equipo $1,350,000.00
2223 Equipo de Defensay Seguridad $7,500,000.00
2224 Activos Bioldgicos Cultivados $0.00
22241 Ganado para cria, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes $0.00
22242 Arboles, cultivos y otras plantaciones que dan productos recurrentes $0.00
2.2.25 Activos Fijos Intangibles $0.00
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22251 Investigacién y desarrollo $0.00
22252 Exploracion y evaluacion minera $0.00
22253 Programas de informatica y bases de datos $0.00
22254 Originales para esparcimiento, literarios o artisticos $0.00
22255 Otros activos fijos intangibles $0.00
223 Incremento de Existencias $575,400.00
2231 Materiales y suministros $0.00
2.2.3.2 Materias primas $0.00
2.2.3.3 Trabajos en curso $0.00
2234 Bienes terminados $0.00
2.2.35 Bienes para venta $0.00
2.2.3.6 Bienes en transito $0.00
2.2.37 Existencias de materiales de seguridad y defensa $575,400.00
2.2.4 Objetos de Valor $0.00
2241 Metales y piedras preciosas $0.00
2242 Antigliedades y otros objetos de arte $0.00
2.2.4.3 Otros objetos de valor $0.00
225 Activos no Producidos $0.00
2251 Activos tangibles no producidos de origen natural $0.00
22511 Tierras y Terrenos $0.00
22512 Recursos minerales y energéticos $0.00
22513 Recursos bioldgicos no cultivados $0.00
2251.4 Recursos hidricos $0.00
22515 Otros activos de origen natural $0.00
2252 Activos intangibles no producidos $0.00
22521 Derechos patentados $0.00
22522 Arrendamientos operativos comerciales $0.00
22523 Fondos de comercio adquiridos $0.00
22524 Otros activos intangibles no producidos $0.00
2.2.6 Transferencias, Asignaciones y Donativos de Capital Otorgados $0.00
2.26.1 Al sector privado $0.00
2.2.6.2 Al sector publico $0.00
2.2.6.2.1 A la Federacion $0.00
2.2.6.2.2 A Entidades Federativas $0.00
2.2.6.2.3 A Municipios $0.00
2.2.6.3 Al sector externo $0.00
2.2.6.3.1 A gobiernos extranjeros $0.00
2.2.6.3.2 A organismos internacionales $0.00
2.2.6.3.3 Al sector privado externo $0.00
227 Inversion Financiera con Fines de Politica Econdmica $0.00
2271 Acciones y participaciones de capital $0.00
2272 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica econdmica $0.00
2273 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econdmica $0.00
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2274 Concesion de Préstamos $0.00
3 FINANCIAMIENTO $0.00
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $0.00
321 Incremento de Activos Financieros $0.00
3.2.11 Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) $0.00
32111 Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) $0.00
32112 Lr}g::etir\?(()er;t(;qcljjtia\/;rrg/ﬁtr:ét))nes financieras de corto plazo (derechos a recibir $0.00
3.2.1.1.3 Incremento de cuentas por cobrar $0.00
3.21.14 Incremento de documentos por cobrar $0.00
3.2.1.15 Préstamos otorgados de corto plazo $0.00
3.21.16 Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00
3.21.2 Incremento de Activos Financieros No Corrientes $0.00
3.21.21 Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez $0.00
3.2.1.2.1.1 | Compra de acciones y participaciones de capital $0.00
3.2.1.2.1.2 | Compra de titulos y valores representativos de deuda $0.00
3.2.1.2.1.3 | Compra de obligaciones negociables $0.00
3.2.1.2.1.4 | Concesién de préstamos $0.00
32122 Incremento de otros activos financieros no corrientes $0.00
322 Disminucién de Pasivos $0.00
3221 Disminucién de Pasivos Corrientes $0.00
3.2211 Disminucién de Cuentas por Pagar $0.00
3.221.2 Disminucién de Documentos por Pagar $0.00
32213 ,lf;\lrg;)(;tizacién de la Porcion Circulante de la Deuda Publica de Largo $0.00
322131 Cglwc())rréiszacién de la porcion circulante de la deuda publica de L.P. en titulos y $0.00
3221311 ?I’rtrsjcl)cr)iz\?;:ligrege la porcion circulante de la deuda publica interna de L.P. en $0.00
3221312 ?trawlgrsti;a\;:;?grgse la porcion circulante de la deuda publica externa de L.P. en $0.00
322132 Qg;)tr:;%csién de la porcion circulante de la deuda publica de L.P. en $0.00
3221321 Srrggtrgrzn%csién de la porcion circulante de la deuda publica interna de L.P. en $0.00
32213292 ang;)trsrzna:)csién de la porcién circulante de la deuda publica externa de L.P. en $0.00
3.221.4 Disminucion de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00
3.2.2.2 Disminucién de Pasivos no Corrientes $0.00
3.2221 Disminucién de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00
3.2222 Disminucion de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00
3.2.2.2.3 Conversion de Deuda Publica de Largo Plazo en Porcion Circulante $0.00
3.2.2.2.3.1 | Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
3.2.2.2.3.1.1 | Porcién de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica interna $0.00
3.2.2.2.3.1.2 | Porcién de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica externa $0.00
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3.2.2.2.3.2 | Conversion de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00
3.2.2.2.3.2.1 | Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna $0.00
3.2.2.2.3.2.2 | Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00
3.2.2.24 Disminucion de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00
3.2.3 Disminucién de Patrimonio $0.00

Articulo 12.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con
base en la Clasificacion por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida

genérica), se distribuye de la siguiente manera:

Junta de Conciliacion y Arbitraje

1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $277,955,477.13
1110 | Dietas $0.00
1120 | Haberes $0.00
1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $277,955,477.13
1140 | Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el Extranjero $0.00
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO $0.00
1210 | Honorarios Asimilables a Salarios $0.00
1220 | Sueldos Base al Personal Eventual $0.00
1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00
1240 Retribucion a los Representantes de los Trabajadores y de los Patrones en la $0.00

1300

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

$45,346,746.06

1310

Primas por Afios de Servicios Efectivos Prestados

$0.00

Valores

1320 | Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacién de Fin de Afio $23,897,650.85
1330 | Horas Extraordinarias $8,621,102.28
1340 | Compensaciones $12,827,992.93
1350 | Sobrehaberes $0.00
1360 AS|gna}C|ones de Técnico, de Mando, por Comision, de Vuelo y de Técnico $0.00
Especial
1370 | Honorarios Especiales $0.00
1380 Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las Leyes y Custodia de $0.00

1400 | SEGURIDAD SOCIAL $21,008,618.30
1410 | Aportaciones de Seguridad Social $18,352,995.98
1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00
1430 | Aportaciones al Sistema para el Retiro $0.00

1440

Aportaciones para Seguros

$2,655,622.32
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1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $2,396,958.51
1510 | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $0.00
1520 | Indemnizaciones $2,000,000.00
1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $0.00
1550 | Apoyos a la Capacitacién de los Servidores Publicos $0.00
1590 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $396,958.51
1600 | PREVISIONES $1,000,000.00
1610 | Previsiones de Caracter Laboral, Econémica y de Seguridad Social $1,000,000.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00
1710 | Estimulos $0.00
1720 | Recompensas $0.00
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS $59,330,200.00
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y $4,311,035.00
ARTICULOS OFICIALES
2110 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $1,462,000.00
2120 | Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccion $783,788.00
2130 | Material Estadistico y Geogréfico $0.00
2140 Et/lgrtr?ﬂr?ilsgéigrt:leess y Equipos Menores de Tecnologias de la Informacion y $516,913.00
2150 | Material Impreso e Informacion Digital $0.00
2160 | Material de Limpieza $1,470,000.00
2170 | Materiales y Utiles de Ensefianza $78,334.00
2180 | Materiales para el Registro e Identificacion de Bienes y Personas $0.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $1,087,895.00
2210 | Productos Alimenticios para Personas $938,995.00
2220 | Productos Alimenticios para Animales $47,000.00
2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacion $101,900.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y $0.00
COMERCIALIZACION
2310 E;ion(;l;ctos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales Adquiridos como Materia $0.00
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
2330 | Productos de Papel, Carton e Impresos Adquiridos como Materia Prima $0.00
2340 R:Ac;rtr;kr)il;slt:i)ﬂlrisa, Lubricantes, Aditivos, Carbon y sus Derivados Adquiridos como $0.00
2350 E:iorg;ctos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio Adquiridos como Materia $0.00
2360 I\PAI:t(il:i(;t%srimg_talicos y a Base de Minerales no Metalicos Adquiridos como $0.00
2370 | Productos de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como Materia Prima $0.00
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacion $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $0.00
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $1,228,000.00
2410 | Productos Minerales no Metélicos $0.00
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2420 | Cemento y Productos de Concreto $0.00
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $0.00
2440 | Madera y Productos de Madera $0.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $0.00
2460 | Material Eléctrico y Electrénico $1,100,000.00
2470 | Articulos Metalicos para la Construccion $0.00
2480 | Materiales Complementarios $128,000.00
2490 | Otros Materiales y Articulos de Construccién y Reparacion $0.00
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $1,567,473.00
2510 | Productos Quimicos Basicos $0.00
2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos $27,313.00
2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $1,400,000.00
2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $100,000.00
2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $40,160.00
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $0.00
2590 | Otros Productos Quimicos $0.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $45,711,870.00
2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $45,711,870.00
2620 | Carbény sus Derivados $0.00
2700 \[;Iégg%@rll?\}géBLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS $3,806,868.00
2710 | Vestuario y Uniformes $2,556,536.00
2720 | Prendas de Seguridad y Proteccion Personal $1,000,172.00
2730 | Articulos Deportivos $250,160.00
2740 | Productos Textiles $0.00
2750 | Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir $0.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $575,400.00
2810 | Sustancias y Materiales Explosivos $0.00
2820 | Materiales de Seguridad Publica $0.00
2830 | Prendas de Proteccién para Seguridad Publica y Nacional $575,400.00
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $1,041,659.00
2910 | Herramientas Menores $826,308.00
2920 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios $0.00
2930 Refacci_ones y Accesor_ios Menores de Mobiliario y Equipo de Administracion, $0.00
Educacional y Recreativo
2940 Etfacf)?;ig%is y Accesorios Menores de Equipo de Cémputo y Tecnologias de la $205,351.00
2950 E:ézt;;g:gs y Accesorios Menores de Equipo e Instrumental Médico y de $10,000.00
2960 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $0.00
2970 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2980 | Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros Equipos $0.00
2990 | Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $0.00
3000 | SERVICIOS GENERALES $220,612,000.00
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3100 | SERVICIOS BASICOS $43,585,591.00
3110 | Energia Eléctrica $41,000,000.00
3120 | Gas $278,551.00
3130 | Agua $0.00
3140 | Telefonia Tradicional $1,181,907.00
3150 | Telefonia Celular $201,964.00
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $0.00
3170 | Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de Informacion $751,169.00
3180 | Servicios Postales y Telegraficos $172,000.00
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios $0.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $3,553,109.00
3210 | Arrendamiento de Terrenos $0.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $2,174,709.00
3230 ggspedaat\ir\%ento de Mobiliario y Equipo de Administracion, Educacional y $0.00
3240 | Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $135,000.00
3260 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $1,243,400.00
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $0.00
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00
3290 | Otros Arrendamientos $0.00
3300 gggx:g:gg PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS $16,302,422.00
3310 | Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados $4,074,000.00
3320 | Servicios de Disefio, Arquitectura, Ingenieria y Actividades Relacionadas $0.00
3330 ielzvfic():ircr)nsacéieégonsultorl’a Administrativa, Procesos, Técnica y en Tecnologias de $767,422.00
3340 | Servicios de Capacitacion $564,000.00
3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrollo $600,000.00
3360 | Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e Impresion $9,350,000.00
3370 | Servicios de Proteccion y Seguridad $0.00
3380 | Servicios de Vigilancia $0.00
3390 | Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $947,000.00
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $4,381,251.00
3410 | Servicios Financieros y Bancarios $1,381,251.00
3420 | Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y Similar $0.00
3430 | Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores $0.00
3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $0.00
3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales $2,950,000.00
3460 | Almacenaje, Envase y Embalaje $0.00
3470 | Fletes y Maniobras $50,000.00
3480 | Comisiones por Ventas $0.00
3490 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales Integrales $0.00
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SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y

3500 CONSERVACION $79,411,127.00
3510 | Conservaciéon y Mantenimiento Menor de Inmuebles $18,000,000.00
B2 | e e oy V110 Y Eapo e
3530 Instalacic')n,. Beparacién y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de $55.100.00
la Informacion
3540 :_n:gilrzﬂ)ér?é Reparacion y Mantenimiento de Equipo e Instrumental Médico y de $0.00
3550 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte $0.00
3560 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
3570 m::?gﬁ:ilggt,aReparamon y Mantenimiento de Maquinaria, Otros Equipos y $8,447,719.00
3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $51,270,000.00
3590 | Servicios de Jardineria y Fumigacion $600,000.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $26,550,000.00
3610 Difgs.ién por Radio, Televisiéon y Otros Medios de Mensajes Sobre Programas y $0.00
Actividades Gubernamentales
3620 Difusion por Radio, TeIe_visic')n y Otro_s _Medios de Mensajes Comerciales para $0.00
Promover la Venta de Bienes o Servicios
3630 a?;\:incé?s de Creatividad, Preproduccién y Produccién de Publicidad, Excepto $0.00
3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $0.00
3650 | Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video $0.00
3660 i?girﬁia? de Creacion y Difusion de Contenido Exclusivamente a Través de $2.550,000.00
3690 | Otros Servicios de Informacion $24,000,000.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $2,538,500.00
3710 | Pasajes Aéreos $0.00
3720 | Pasajes Terrestres $0.00
3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.00
3750 | Viaticos en el Pais $2,538,500.00
3760 | Viaticos en el Extranjero $0.00
3770 | Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje $0.00
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00
3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $0.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES $36,850,000.00
3810 | Gastos de Ceremonial $250,000.00
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $36,600,000.00
3830 | Congresos y Convenciones $0.00
3840 | Exposiciones $0.00
3850 | Gastos de Representacion $0.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $7,440,000.00
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00
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3920 | Impuestos y Derechos $6,650,000.00
3930 | Impuestos y Derechos de Importacion $0.00
3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $200,000.00
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $590,000.00
3970 | Utilidades $0.00
3980 | Impuesto Sobre N6minas y Otros que se Deriven de una Relacion Laboral $0.00
3990 | Otros Servicios Generales $0.00
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $60,500,000.00
4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO $0.00
4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo $0.00
4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00
4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00
4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos $0.00
4150 Transfgrenqias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales no Empresariales $0.00
y no Financieras
4160 Tran_sferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales Empresariales y $0.00
no Financieras
4170 'Frirggrs]:‘:?éfgscias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos Empresariales y no $0.00
4180 'Frirggrs]:‘:?éfgscias Internas Otorgadas a Instituciones Paraestatales Publicas $0.00
4190 | Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos Financieros $0.00
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00
4210 'Fl'irre]lgrs]gisésgsclas Otorgadas a Entidades Paraestatales no Empresariales y no $0.00
4220 'Fl'irre}lgrs}:‘:fisésgsclas Otorgadas para Entidades Paraestatales Empresariales y no $0.00
4230 | Transferencias Otorgadas para Instituciones Paraestatales Publicas Financieras $0.00
4240 | Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4250 | Transferencias a Fideicomisos de Entidades Federativas y Municipios $0.00
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $5,000,000.00
4310 | Subsidios a la Produccion $0.00
4320 | Subsidios a la Distribucion $0.00
4330 | Subsidios a la Inversion $0.00
4340 | Subsidios a la Prestacion de Servicios Publicos $0.00
4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00
4360 | Subsidios a la Vivienda $0.00
4370 | Subvenciones al Consumo $0.00
4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $3,000,000.00
4390 | Otros Subsidios $2,000,000.00
4400 | AYUDAS SOCIALES $33,000,000.00
4410 | Ayudas Sociales a Personas $31,500,000.00
4420 | Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitaciéon $500,000.00
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza $0.00
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4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $1,000,000.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $20,000,000.00
4510 | Pensiones $0.00
4520 | Jubilaciones $20,000,000.00
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $0.00
4600 | TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS $0.00
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
4640 Transferencias a Fide.icomi.sos Publicos de Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras
4650 Transferencias a Fide_icomi_sos Publicos de Entidades Paraestatales $0.00
Empresariales y no Financieras
4660 | Transferencias a Fideicomisos de Instituciones Publicas Financieras $0.00
4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00
4710 | Transferencias por Obligacion de Ley $0.00
4800 | DONATIVOS $2,500,000.00
4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $2,500,000.00
4820 | Donativos a Entidades Federativas $0.00
4830 | Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00
4850 | Donativos Internacionales $0.00
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00
4910 | Transferencias para Gobiernos Extranjeros $0.00
4920 | Transferencias para Organismos Internacionales $0.00
4930 | Transferencias para el Sector Privado Externo $0.00
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $16,850,000.00
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $1,500,000.00
5110 | Muebles de Oficina y Estanteria $500,000.00
5120 | Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $0.00
5130 | Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos $0.00
5140 | Objetos de Valor $0.00
5150 | Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacion $500,000.00
5190 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion $500,000.00
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $0.00
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Camaras Fotograficas y de Video $0.00
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5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $0.00
5310 | Equipo Médico y de Laboratorio $0.00
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00

5400

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

$7,500,000.00

5410

Vehiculos y Equipo Terrestre

$7,500,000.00

5420 | Carrocerias y Remolques $0.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
5450 | Embarcaciones $0.00
5490 | Otros Equipos de Transporte $0.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $7,500,000.00
5510 | Equipo de Defensa y Seguridad $7,500,000.00
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $350,000.00
5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario $0.00
5620 | Maquinaria y Equipo Industrial $0.00
5630 | Maquinaria y Equipo de Construccién $0.00
5640 glsltﬁg:gzlde Aire Acondicionado, Calefaccion y de Refrigeracion Industrial y $0.00
5650 | Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion $0.00
5660 | Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos $0.00
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $350,000.00
5690 | Otros Equipos $0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00
5710 | Bovinos $0.00
5720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
5750 | Peces y Acuicultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zooldgico $0.00
5780 | Arboles y Plantas $0.00
5790 | Otros Activos Bioldgicos $0.00
5800 | BIENES INMUEBLES $0.00
5810 | Terrenos $0.00
5820 | Viviendas $0.00
5830 | Edificios no Residenciales $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $0.00
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
5910 | Software $0.00
5920 | Patentes $0.00
5930 | Marcas $0.00
5940 | Derechos $0.00
5950 | Concesiones $0.00
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5960 | Franquicias $0.00
5970 | Licencias Informaticas e Intelectuales $0.00
5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras $0.00
5990 | Otros Activos Intangibles $0.00
6000 | INVERSION PUBLICA $180,000,000.00
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $0.00
6110 | Edificacion Habitacional $0.00
6120 | Edificacion no Habitacional $0.00
6130 Construccién de Obras para el Abastecimiento de Agua, Petréleo, Gas, $0.00
Electricidad y Telecomunicaciones '
6140 | Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion $0.00
6150 | Construccion de Vias de Comunicacion $0.00
6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6190 | Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos Especializados $0.00
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $180,000,000.00
6210 | Edificaciéon Habitacional $0.00
6220 | Edificacion no Habitacional $0.00
6230 Construccién de Obras para el Abastecimiento de Agua, Petréleo, Gas, $0.00
Electricidad y Telecomunicaciones '
6240 | Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion $0.00
6250 | Construccion de Vias de Comunicacion $0.00
6260 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $180,000,000.00
6270 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6290 | Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos Especializados $0.00
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $0.00
Estudios, Formulacién y Evaluacion de Proyectos Productivos no Incluidos en
6310 : . $0.00
Conceptos Anteriores de este Capitulo
6320 EJecumor] de Proyectos Productivos no Incluidos en Conceptos Anteriores de $0.00
este Capitulo
7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
7100 | INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS $0.00
7110 Créditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al Sector Social y $0.00
Privado para el Fomento de Actividades Productivas '
Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a Municipios para el Fomento
7120 o . $0.00
de Actividades Productivas
7200 | ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales no
7210 : . . . . - $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales Empresariales
7220 : . . - P $0.00
y no Financieras con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones Paraestatales Publicas
7230 | . ) ' ” P $0.00
Financieras con Fines de Politica Econémica
7240 Acmope; y Participaciones de Capital en el Sector Privado con Fines de Politica $0.00
Econdmica
7950 Acciones y Participaciones de Capital en Organismos Internacionales con Fines $0.00

de Politica Econdmica
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Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con Fines de Politica

7260 Econémica $0.00
7970 g\gcl_ui)qnueiéeyzPart|C|paC|ones de Capital en el Sector Publico con Fines de Gestién $0.00
7280 g\gcl_ui)qnueiéeyzPart|C|paC|ones de Capital en el Sector Privado con Fines de Gestién $0.00
7290 Qgcl_l(i)qnueﬁgzPart|C|paC|ones de Capital en el Sector Externo con Fines de Gestion $0.00
7300 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES $0.00
7310 | Bonos $0.00
7320 | Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de Politica Econdmica $0.00
7330 | Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de Gestion de Liquidez $0.00
7340 | Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica Econémica $0.00
7350 | Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Gestion de Liquidez $0.00
7390 | Otros Valores $0.00
7400 | CONCESION DE PRESTAMOS $0.00
7410 C.oncesién de Pré;tamos a E,n.tidades Rargestatales no Empresariales y no $0.00
Financieras con Fines de Politica Econémica
7420 C.oncesién de Pré;tamos a Ep.tidades Rargestatales Empresariales y no $0.00
Financieras con Fines de Politica Econémica
7430 C_oncesic’m dg_Préstamlos a Instituciones Paraestatales Publicas Financieras con $0.00
Fines de Politica Economica
7440 Corj(_:esién de'Pr_éstamos a Entidades Federativas y Municipios con Fines de $0.00
Politica Econémica
7450 | Concesién de Préstamos al Sector Privado con Fines de Politica Econdmica $0.00
7460 | Concesién de Préstamos al Sector Externo con Fines de Politica Econdmica $0.00
7470 | Concesién de Préstamos al Sector Publico con Fines de Gestion de Liquidez $0.00
7480 | Concesién de Préstamos al Sector Privado con Fines de Gestién de Liquidez $0.00
7490 | Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de Gestién de Liquidez $0.00
7500 | INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS $0.00
7510 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
7540 | Inversiones en Fideicomisos Publicos no Empresariales y no Financieros $0.00
7550 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Empresariales y no Financieros $0.00
7560 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros $0.00
7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00
7580 | Inversiones en Fideicomisos de Municipios $0.00
7590 | Otras Inversiones en Fideicomisos $0.00
7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $0.00
7610 | Depositos a Largo Plazo en Moneda Nacional $0.00
7620 | Depositos a Largo Plazo en Moneda Extranjera $0.00
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES $0.00
ESPECIALES
7910 | Contingencias por Fenémenos Naturales $0.00
7920 | Contingencias Socioecondémicas $0.00
7990 | Otras Erogaciones Especiales $0.00
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8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
8100 | PARTICIPACIONES $0.00
8110 | Fondo General de Participaciones $0.00
8120 | Fondo de Fomento Municipal $0.00
8130 | Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8140 | Otros Conceptos Participables de la Federacion a Entidades Federativas $0.00
8150 | Otros Conceptos Participables de la Federacion a Municipios $0.00
8160 | Convenios de Colaboracién Administrativa $0.00
8300 | APORTACIONES $0.00
8310 | Aportaciones de la Federacion a las Entidades Federativas $0.00
8320 | Aportaciones de la Federacién a Municipios $0.00
8330 | Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8340 | Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos al Sistema de Proteccion Social $0.00
8350 Aportac!ones Previ.sta.s en Leyes y Decretos Compensatorias a Entidades $0.00
Federativas y Municipios
8500 | CONVENIOS $0.00
8510 | Convenios de Reasignacion $0.00
8520 | Convenios de Descentralizacion $0.00
8530 | Otros Convenios $0.00
9000 | DEUDA PUBLICA $0.00
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9110 | Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
9120 | Amortizacion de la Deuda Interna por Emision de Titulos y Valores $0.00
9130 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9140 | Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9150 | Amortizacion de Deuda Externa con Organismos Financieros Internacionales $0.00
9160 | Amortizacion de la Deuda Bilateral $0.00
9170 | Amortizacion de la Deuda Externa por Emision de Titulos y Valores $0.00
9180 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9210 | Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
9220 | Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores $0.00
9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9240 | Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9250 | Intereses de la Deuda con Organismos Financieros Internacionales $0.00
9260 | Intereses de la Deuda Bilateral $0.00
9270 | Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores en el Exterior $0.00
9280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9310 | Comisiones de la Deuda Publica Interna $0.00
9320 | Comisiones de la Deuda Publica Externa $0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna $0.00
9420 | Gastos de la Deuda Publica Externa $0.00
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9500 | COSTO POR COBERTURAS $0.00
9510 | Costos por Coberturas $0.00
9600 | APOYOS FINANCIEROS $0.00
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros $0.00
9620 | Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero Nacional $0.00
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) $0.00
9910 | ADEFAS $0.00

El gasto por concepto de comunicacion social es por un monto de $26,550,000.00, y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad del Clasificador
por Objeto del Gasto.

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO - 3600
ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS

EJERCICIO FISCAL: | 2025
L _ L F=(B/G)- G=Total PR
A B C=B-A D=C/A E=B-H 3% Ingresos H=G*3%
Monto Monto Incremento / | Incremento / Exceso Exceso | Monto Total de Equivalente al
asignado en el | asignado en el | Decremento Decremento | del Limite |del Limite Ingresos q 3%
Ejercicio 2024 | Ejercicio 2025 en Pesos en % en$ % Estimados ?
$21,200,000.00 | $26,550,000.00 | $5,350,000.00 25.24% $0.00 0| $885,000,000.00 | $26,550,000.00

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $20,000,000.00, y se
desglosa en las partidas genéricas 4510 Pensiones, 4520 Jubilaciones y 4590 Otras
Pensiones y Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
ejercicio 2025 importan la cantidad de: $135,593,052.59, y de acuerdo a la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras
Como se muestra a continuacion:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR OBJETO DEL GASTO
PIEDRAS NEGRAS

2025
Presupuesto Aprobado
$122,760,789.29
$11,839,575.76
$2,393,623.08
$84,627,590.45
$22,400,000.00

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL: ‘
CA/COG

01-PRESIDENCIA
1000 Servicios Personales
2000 Materiales y Suministros
3000 Servicios Generales
4000 Transferencias, Asignhaciones, Subsidios y Otras Ayudas
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5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$1,500,000.00

6000 Inversion Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

02-CABILDO

$12,832,263.30

1000 Servicios Personales

$12,454,085.09

2000 Materiales y Suministros $143,799.68
3000 Servicios Generales $234,378.53
4000 Transferencias, Asignhaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversiéon Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

03-CONTRALORIA

$8,175,230.51

1000 Servicios Personales

$4,531,576.27

2000 Materiales y Suministros $442,646.02
3000 Servicios Generales $201,008.22
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $3,000,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

05-SEGURIDAD PUBLICA

$100,942,559.38

1000 Servicios Personales

$58,573,596.92

2000 Materiales y Suministros

$21,335,793.39

3000 Servicios Generales

$5,533,169.07

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $500,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $15,000,000.00
6000 Inversion Pulblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

09-OBRAS PUBLICAS

$256,184,989.98

1000 Servicios Personales

$51,945,447.03

2000 Materiales y Suministros

$9,862,599.62

3000 Servicios Generales

$11,201,943.33

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $3,000,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $175,000.00
6000 Inversion Publica $180,000,000.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00




9000 Deuda Publica

$0.00

12-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

$46,940,376.40

1000 Servicios Personales

$36,458,839.68

2000 Materiales y Suministros

$7,040,009.80

3000 Servicios Generales

$3,441,526.92

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

13-DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

$89,065,423.75

1000 Servicios Personales

$57,119,935.92

2000 Materiales y Suministros

$5,023,475.93

3000 Servicios Generales

$9,422,011.90

4000 Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$17,500,000.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

14-TESORERIA

$50,510,454.73

1000 Servicios Personales

$23,896,498.78

2000 Materiales y Suministros

$2,944,021.39

3000 Servicios Generales

$12,769,934.56

4000 Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$10,900,000.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Pulblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

19-DIF MUNICIPAL

$23,133,607.75

1000 Servicios Personales

$17,419,756.80

2000 Materiales y Suministros

$1,207,760.54

3000 Servicios Generales

$1,306,090.41

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$3,200,000.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

23-SECRETARIA TECNICA

$39,805,026.41

1000 Servicios Personales

$9,266,294.48
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2000 Materiales y Suministros

$815,822.51

3000 Servicios Generales

$29,722,909.42

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

27-DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO

$7,632,326.81

1000 Servicios Personales

$5,377,806.64

2000 Materiales y Suministros $539,415.41
3000 Servicios Generales $1,715,104.76
4000 Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

28-ECOLOGIA E IMAGEN

$118,682,666.95

1000 Servicios Personales

$53,580,906.88

2000 Materiales y Suministros

$7,356,413.95

3000 Servicios Generales

$57,570,346.12

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $175,000.00
6000 Inversion Pulblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

31-DIRECCION DE GABINETE

$8,334,284.74

1000 Servicios Personales

$5,243,479.75

2000 Materiales y Suministros $224,818.68
3000 Servicios Generales $2,865,986.31
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Pulblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

Total General $885,000,000.00

Articulo 14.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con
base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:
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CLASIFICACION ADMINISTRATIVA (MUNICIPAL)

ENTIDAD PUBLICA:

PIEDRAS NEGRAS

|
|
EJERCICIO FISCAL: 2025 \
Presupuesto
ER Aprobado ‘
3.1.0.0.0 |SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO $1,173,425,070.00
3.1.1.0.0 | GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL $1,173,425,070.00
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal $885,000,000.00
3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $0.00
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No
3.1.1.2.0 Financieros $288,425,070.00
31.20.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO $0.00
D FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA ’
31210 Entl(_ja_\des_ I?aramunlmpales_Empresarlales No Financieras con $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria
31220 Flde_lc_omlsps Paramunlupa_les_Empresarlales No Financieros con $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria
3.2.0.0.0 |SECTOR PUBLICO FINANCIERO $0.00
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES
3.2.2.0.0 |FINANCIERAS MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL $0.00
MAYORITARIA
3.2.2.1.0 |Bancos de Inversion y Desarrollo $0.00
3.2.2.2.0 |Bancos Comerciales $0.00
3.2.2.3.0 | Otros Bancos $0.00
3.2.2.4.0 |Fondos del Mercado de Dinero $0.00
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS
3.2.3.0.0 | NO MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL $0.00
MAYORITARIA
3.2.3.1.0 |Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades de Seguros y
32320 Fondos de Pensiones $0.00
3.2.3.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00
3.2.3.4.0 |Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00
3.2.3.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00
3.2.4.00 FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON PARTICIPACION $0.00
D ESTATAL MAYORITARIA ’
3.2.4.1.0 |Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00
32420 Otros Intermed@nos Financieros, Excepto Sociedades de Seguros y $0.00
Fondos de Pensiones
3.2.4.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00
3.2.4.4.0 |Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00
3.2.45.0 |Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00
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Asi mismo, la informacion financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas de acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubernamental

emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable:

A ACION AD RA A D OR PARA ATA
DAD PUB A DRA RA
R O A 0
Concepto Monto Aprobado

Eptida(_jes Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No $288,425,070.00
Financieros
Instituciones Publicas de la Seguridad Social $0.00
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con Participacion
Estatal Mayoritaria $0.00
Fideicgmi_sos Empresariales No Financieros con Participacion Estatal $0.00
Mayoritaria )
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con
Participacion Estatal Mayoritaria $0.00
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias con $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion Estatal Mayoritaria $0.00
Entidades Paramunicipales (en sus diferentes clasificaciones) $0.00

Total General $288,425,070.00

A Yei[e]\W:\» RA A POR DAD RESPONSAB
DAD P . A » DRA D A
- o A 0
Concepto Presupuesto Aprobado

Unidad Administrativa 1 — Presidencia

$122,760,789.29

Direccion 1 - Presidencia

$122,760,789.29

Unidad Administrativa 2 — Cabildo

$12,832,263.30

Direccion 1 - Cuerpo Edilicio

$12,832,263.30

Unidad Administrativa 3 — Contraloria

$8,175,230.51

Direccién 1 - Contraloria

$3,818,354.62

Direcciéon 2 - PAS-C

$4,356,875.89

Unidad Administrativa 4 — Seguridad Publica General

$100,942,559.38

Direccién 1 - Direccion de Seguridad Publica

$76,777,018.80

Direccion 2 - Direccion de Transito y Vialidad

$24,165,540.58

Unidad Administrativa 5 - Planeacion, Urbanismo y Obras
Publicas

$256,184,989.98

Direccion 1 - Planeacion y Urbanismo

$205,394,040.31

Direccion 2 - Ingenieria Vial

$5,410,232.67

Direccion 3 - Taller de Mantenimiento

$1,275,023.19
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Direccién 4 - Planeacion y Construccién

$2,594,423.25

Direccion 5. - Alumbrado Publico

$2,175,157.35

Direccion 6. - Sindicato

$39,336,113.21

Unidad Administrativa 6 - Secretaria del Ayuntamiento

$46,940,376.40

Direccién 1 - Secretaria del Ayuntamiento

$15,363,869.63

Direccién 2 - Cuerpo Multidisciplinario de Inspectores

$4,517,619.39

Direccion 3 - Relaciones Exteriores

$3,098,410.25

Direccién 4 - Oficialia Mayor

$677,058.68

Direccion 5 - Centro Meteorol6gico y Proteccion civil

$4,128,321.80

Direccion 6 - Heroico Cuerpo de Bomberos

$13,310,115.97

Direccién 7 - Transporte

$4,904,460.49

Direccion 8 - Unidad de Archivo y Acceso a la Informacion

$940,520.19

Unidad Administrativa 7 - Direccion de Desarrollo Social

Incluyente

$89,065,423.75

Direccioén 1 - Desarrollo Social

$21,018,466.98

Direccion 2 - Fomento Agropecuario

$3,021,150.15

Direccion 3 - Desarrollo Comunitario

$3,642,024.58

Direccion 4 - Deportes

$19,725,808.38

Direccién 5 - Atencién a la Juventud

$401,876.88

Direccién 6 - Educacion

$1,631,124.33

Direccion 7 - Cultura

$2,784,443.67

Direccién 8. - Casa de las Artes

$3,867,247.36

Direccion 9. - Museo de la Frontera

$1,663,270.28

Direccién 10. - Teatro de la Ciudad

$3,232,500.79

Direccién 11 - Direcciéon de Salud

$16,884,676.85

Direccion 12. - Centros Comunitarios

$1,455,020.27

Direccion 13. - Comedores Comunitarios

$3,283,400.00

Direccion 14. - Desarrollo Humano

$3,985,005.80

Direccion 15 - Instancia de la Mujer

$2,469,407.43

Unidad Administrativa 8 - Tesoreria

$50,510,454.73

Direccion 1 - Tesoreria Municipal

$24,328,871.37

Direccion 2 - Ingresos

$8,598,102.07

Direccion 3 - Egresos

$3,577,347.88

Direccién 4 - Catastro

$4,808,907.25

Direccién 5 - Administracién

$3,478,071.35

Direccién 6 - Recursos Humanos

$2,305,161.87

Direccion 7 - Informéatica

$1,787,520.14

Direccién 8 - Patrimonio

$1,626,472.80

Unidad Administrativa 9 - DIF Municipal

$23,133,607.75

Direccién 1. - DIF

$15,844,686.90

Direccién 2. - CAl

$2,984,383.74

Direccion 3. - CAAD

$1,967,188.83

Direccion 4. - Albergue Camino a Casa

$2,337,348.28
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Unidad Administrativa 10 - Secretaria Técnica

$39,805,026.41

Direccion 1 - Secretaria Técnica

$35,262,965.37

Direccion 2. - Ornamentacion

$4,542,061.04

Unidad Administrativa 11 - Desarrollo Econémico

$7,632,326.81

Direcciéon 1 - Desarrollo Econémico

$3,932,059.20

Direccién 2 - Desarrollo Turistico

$2,577,396.97

Direccion 3. - Ventanilla Universal

$1,122,870.64

Unidad Administrativa 12 - Ecologia e Imagen Urbana

$118,682,666.95

Direccién 1 - Ecologia e Imagen Urbana

$116,963,083.52

Direccién 2 - Centro de Bienestar Animal

$1,719,583.43

Unidad Administrativa 13 - Direccion de Gabinete

$8,334,284.74

Direccion 1 - Direcciéon de Gabinete

$1,719,637.25

Direccion 2 - Comunicacién Social

$6,614,647.49

Total General

$885,000,000.00

En el presente Presupuesto no se desglosan fideicomisos publicos municipales, debido a
que no se cuentan con entidades de este tipo.

La aprobacion, modificacion y liquidacion de los fideicomisos publicos se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y
autorizar la creacion de fideicomisos publicos que promuevan e impulsen el desarrollo del
Municipio o el beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesoreria
Municipal de fungir como fideicomitente Gnico de la Administracién Publica Municipal, en
los fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es la Unidad
de Archivo y Acceso a la Informacion, el cual para dicha actividad tiene aprobado para el
ejercicio 2025 un presupuesto de $940,520.19, y a continuacién se presenta con base en
la Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel capitulo:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS

EJERCICIO FISCAL: 2025

Capitulo del Gasto Presupuesto Aprobado
1000 Servicios Personales $824,612.38
2000 Materiales y Suministros $81,599.93
3000 Servicios Generales $34,307.88
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
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8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
Total General $940,520.19

En el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas o desconcentradas, enseguida se presentan
las cifras de su Presupuesto para el ejercicio 2025, con base en la Clasificacién por Objeto
del Gasto a nivel capitulo.

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR OBJETO DEL GASTO — SECTOR PARAMUNICIPAL

ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS

EJERCICIO FISCAL.: 2025
Nombre de la Entidad COG COG COG COG 4000 COG | Presupuesto
Paramunicipal 1000 2000 3000 5000 | 6000 | 7000 | 8000 | 9000 Aprobado

Direccién de Pensiones de 3,793,500.00 | 85,000.00 | 999,500.00 | 33,567,000.00 | 0.00 | 000| 000 | 000 |10000.00 | $38,455,000.00
Piedras Negras

Total General 3,793,500.00 | 85,000.00 | 999,500.00 | 33,567,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |10,000.00 | $38,455,000.00

No se prevén erogaciones para la entidad denominada Sistema Municipal de Aguas y
Saneamientos de Piedras Negras debido a que sus recursos son propios; sin embargo, de
modo informativo enseguida se presentan las cifras de su Anteproyecto de Presupuesto de
Egresos para el ejercicio 2025, con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel
capitulo.

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR OBJETO DEL GASTO — SECTOR PARAMUNICIPAL

ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS
EJERCICIO FISCAL: 2025
Nombre de la
Entidad C0G 1000 | coG 2000 | coG 3000 | $9C | coa 5000 | coc 6000 | SOC | COC | cog ggoo | Presupuesto

Paramunicipal 4000 7000 | 8000 Aprobado

Sistema Municipal

de Aguas y
Saneamiento de 129,946,000.00 | 24,916,900.00 | 78,559,600.00 | 0.00 | 4,117,000.00 | 9,650,000.00 | 0.00| 0.00 | 2,780,570.00 | $249,970,070.00

Piedras Negras
Total General 129,946,000.00 | 24,916,900.00 | 78,559,600.00 | 0.00 | 4,117,000.00 | 9,650,000.00 | 0.00 | 0.00 | 2,780,570.00 | $249,970,070.00

En el presente Presupuesto no se desglosan transferencias a delegaciones y
subdelegaciones municipales, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

En el presente Presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para juzgados
municipales, debido a que no se cuentan con este tipo de instancias.
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Articulo 15.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con
base en la Clasificacién Geogréfica, se distribuye como a continuacion se indica:

A A\ . . P A A
DAD PUB A PIEDRA RA
R O A 0
(Region/Municipio) Presupuesto Aprobado
Regién Norte. - Municipio de Piedras Negras $885,000,000.00
Total General $885,000,000.00

Articulo 16.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con
base en la Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacion

se indica:
A ACION POR D A A O RESO
DAD P R A P DRA RA
0 O A 0
greso Al DUE .
Aprobado
1 No Etiquetado $679,000,000.00
11 Recursos Fiscales $189,000,000.00
12 Financiamientos Internos $0.00
13 Financiamientos Externos $0.00
14 Ingresos Propios $0.00
15 Recursos Federales $490,000,000.00
16 Recursos Estatales $0.00
17 Otros Recursos de Libre Disposicion $0.00
2 Etiguetado $206,000,000.00
25 Recursos Federales $206,000,000.00
26 | Recursos Estatales $0.00
27 Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00

Articulo 17.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con
base en la Clasificacion Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacién se indica:

O Aprobado

1.1. |LEGISLACION $19,859,282.93
1.1.1| Legislacién $16,040,928.31
1.1.2 | Fiscalizacion $3,818,354.62
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1.2. |JUSTICIA $0.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia $0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia $0.00
1.2.3 | Reclusién y Readaptacion Social $0.00
1.2.4 | Derechos Humanos $0.00
1.3. | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $195,217,834.45
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura $195,217,834.45
1.3.2 | Politica Interior $0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Pdblico $0.00
1.3.4 | Funcién Publica $0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos $0.00
1.3.6 | Organizacién de Procesos Electorales $0.00
1.3.7 | Poblacion $0.00
1.3.8 | Territorio $0.00
1.3.9 | Otros $0.00
1.4. |RELACIONES EXTERIORES $3,098,410.25
1.4.1 | Relaciones Exteriores $3,098,410.25
1.5. |ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $50,510,454.73
1.5.1 | Asuntos Financieros $50,510,454.73
1.5.2 | Asuntos Hacendarios $0.00
1.6. | SEGURIDAD NACIONAL $0.00
1.6.1 | Defensa $0.00
1.6.2 | Marina $0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional $0.00
1.7. |ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $118,380,997.15
1.7.1 | Policia $100,942,559.38
1.7.2 | Proteccion Civil $17,438,437.77
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad $0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica $0.00
1.8. | OTROS SERVICIOS GENERALES $0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos $0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios $0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental $0.00
1.8.5 | Otros $0.00
2 DESARROLLO SOCIAL $491,423,564.32
2.1. |PROTECCION AMBIENTAL $52,719,583.43
2.1.1 | Ordenacion de Desechos $51,000,000.00
2.1.2 | Administracion del Agua $0.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacion $0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Biologica y del Paisaje $0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental $1,719,583.43
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2.2. |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $322,148,073.50
2.2.1 | Urbanizacion $322,148,073.50
2.2.2 | Desarrollo Comunitario $0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico $0.00
2.2.5 | Vivienda $0.00
2.2.6 | Servicios Comunales $0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional $0.00
2.3. |SALUD $16,884,676.85
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad $0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona $0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud $0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud $0.00
2.3.5 | Proteccién Social en Salud $16,884,676.85
RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
2.4. SOCIALES $31,273,270.48
2.4.1 | Deporte y Recreacion $19,725,808.38
2.4.2 | Cultura $11,547,462.10
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales $0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $0.00
2.5. |EDUCACION $1,631,124.33
2.5.1 | Educacioén Bésica $0.00
2.5.2 | Educacién Media Superior $0.00
2.5.3 | Educacién Superior $0.00
2.5.4 | Posgrado $0.00
2.5.5 | Educacién para Adultos $0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $1,631,124.33
2.6. |PROTECCION SOCIAL $66,364,958.85
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad $0.00
2.6.2 | Edad Avanzada $0.00
2.6.3 | Familia e Hijos $0.00
2.6.4 | Desempleo $0.00
2.6.5 | Alimentacién y Nutricién $0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda $0.00
2.6.7 | Indigenas $0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables $66,364,958.85
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $0.00
2.7. |OTROS ASUNTOS SOCIALES $401,876.88
2.7.1| Otros Asuntos Sociales $401,876.88
3 DESARROLLO ECONOMICO $6,509,456.17
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN
3.1 GENERAL $3,932,059.20
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General $3,932,059.20
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3.1.2 | Asuntos Laborales Generales $0.00
3.2. | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $0.00
3.2.1 | Agropecuaria $0.00
3.2.2 | Silvicultura $0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
3.2.4 | Agroindustrial $0.00
3.2.5 | Hidroagricola $0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario $0.00
3.3. | COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.3.1 | Carbdn y Otros Combustibles Minerales Sélidos $0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares $0.00
3.3.4 | Otros Combustibles $0.00
3.3.5 | Electricidad $0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica $0.00
3.4. | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
341 E)_(traccién de Recursos Minerales excepto los Combustibles $0.00
Minerales
3.4.2 | Manufacturas $0.00
3.4.3 | Construccion $0.00
3.5. | TRANSPORTE $0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera $0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos $0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril $0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo $0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de $0.00
Transporte
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte $0.00
3.6. | COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicaciones $0.00
3.7. | TURISMO $2,577,396.97
3.7.1 | Turismo $2,577,396.97
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes $0.00
3.8. |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica $0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnologico $0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnologicos $0.00
3.8.4 | Innovacion $0.00
3.9. |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depd@sito $0.00
3.9.2 | Otras Industrias $0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos $0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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a1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO $0.00
FINANCIERO DE LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna $0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa $0.00
4.2 | TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.2 | Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.3 | Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.3. | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB $0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo $0.00
434 )(A\Lﬁ)g?lg)a los Programas de Reestructura en Unidades de Inversion $0.00
4.4, | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00

4.4.1 | Adeudos de E'Iercicios Fiscales Anteriores $0.00

Articulo 18.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con
base en la tipologia de la Clasificacién Programatica, se presenta a continuacion:

DAD PUB A PIEDRA RA
R O A 0

P POIOJIa Pre pue O Aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios $0.00
S | Sujetos a Reglas de Operacion $0.00
U | Otros Subsidios $0.00
Desempefio de las Funciones $819,580,490.65
E | Prestacion de Servicios Publicos $811,948,163.84
B | Provision de Bienes Publicos $0.00
P | Planeacion, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas $0.00
F | Promocién y Fomento $7,632,326.81
G | Regulacién y Supervision $0.00
A | Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) $0.00
R | Especificos $0.00
K | Proyectos de Inversion $0.00
Administrativos y de Apoyo $45,419,509.35
M | Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional $41,601,154.73
O | Apoyo a la Funcion Publica y al Mejoramiento de la Gestion $3,818,354.62
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W | Operaciones Ajenas $0.00
Compromisos $0.00

L | Obligaciones de Cumplimiento de Resolucion Jurisdiccional $0.00
N | Desastres Naturales $0.00
Obligaciones $20,000,000.00

J | Pensiones y Jubilaciones $20,000,000.00
T | Aportaciones a la Seguridad Social $0.00
Y | Aportaciones a Fondos de Estabilizacion $0.00
Z | Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones $0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $0.00

| | Gasto Federalizado $0.00
C | Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00
D Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la $0.00

Banca

H | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00

En seguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno Municipal

2025:

LISTADO DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PIEDRAS NEGRAS

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL: 2025 ‘
Programa CP Categorias Programaéticas . L Indicadores de Unidad Presupuesto
N° . : ’ Mision Objetivo (s) Meta (s) =
Presupuestario | Tipologia Finalidad e STnEn Desempefio Responsable Aprobado
Contribuir al
bienestar de
toda la . Indi
) . Hacer mas ndicadores
ciudadania eficiente estratégicos 2
nigropetense, !
dentro de un moderna y
. transparente la
1.3 ambiente de o P
Plan Municipal de 1 Coordinacion 131 seguridad admml_st_racmn . )
1 E = P Presidencia / " y municipal, 100% Presidencia $122,760,789.29
Desarrollo Gobierno | de la Politica legalidad y .
- Gubernatura | . % 7 aplicando los
de Gobierno justicia social; a
- recursos
través del buen -
- publicos donde
Gobierno verdaderamente
incluyente, .
se necesitan.
responsable y Indicadores |
de puertas de gestion
abiertas
Contribuir a Garantizar que
Gestién a las 1.3 131 hacer mas las acciones del
2 peticiones de la E G bl'. gotl)rd;nalf:!on Presidencia / eflglente, go_bl_ernlo 100% Indlca,dqres 1 (é(tjj_tle_rpo $12,832,263.30
ciudadania obierno e la Politica Gubernatura moderna y municipal se estratégicos ilicio
de Gobierno transparente la lleven con
administracion honorabilidad y
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municipal, para

transparencia

que los recursos para
publicos se que sean del Indicadores
apliquen en conocimiento de de gestion 3
donde la totalidad de la
verdaderamente ciudadania.
se necesitan.
Garantizar que
las acciones del
gobierno
Contribuir aque | municipal se Indicadores |
los programas y lleven con estratégicos
acciones de honorabilidad y
gobierno se transparencia
Control, registro y 1 11 11.2 sujeten a los cumpliendo
auditorias - S s ST procesos, obligada y 100% Contraloria $8,175,230.51
. Gobierno Legislacion | Fiscalizacion o
internas criterios y cabalmente con
obligaciones la rendicién de
establecidas en cuentas y Indicadores
la legislacion sensible con los de gestion 3
vigente. problemas
sociales y el
trato a la
comunidad
Abatir el indice
delictivo; brindar )
apoyo a base Ind|ca,dqres 2
de Operativos estratégicos
que permitan
Contribuir a materializar la
mantener la Seguridad.
1.7 Asuntos tranquilidad de Obtener la
Reclutamiento y 1 de orden los confianza Seguridad
profesionalizacion Gobiérno publicoy de | 1.7.1 Policia | nigropetenses, | ciudadana; con 100%. Publica $100,942,559.38
de carrera seguridad con una vigilancia,
interior corporacion auxilio Indicadores
policial honesta oportuno, de gestion 2
y confiable. concientizando
y previniendo
oportunamente
la comision de
delitos y/o faltas
administrativas.
Planear
estrategias que
permitan el Indicadores 1
Contribuir al crecimiento estratégicos
crecimiento de o_rdenado de la
- la Ciudad ciudad y gubran i
2.2 Vivienda ; y las necesidades Planeacion,
Infraestructura 2. y servicios a 221 m_et_ilantg la primordiales Urbanismo y
Desarrollo T participacion de . ! 100% $256,184,989.98
Urbana Moderna ) la Urbanizacion ) ) realizando Obras
Social . las Direcciones P
comunidad - obrasy Pulblicas
internas en el servicios de
desarrollo de calidad para Indicadques 10
este programa. seguir de gestion
construyendo el
Piedras Negras
del futuro.
Contribuir a la 1.

Fortalecimiento actualiza_ci@q del | Implementacion . )
del Marco 1 _1.1 5 1_.1.1_, marco_]qndlco de leyes, 100% Indlcafiqres 1 Secretarl_a del $46.940.376.40
Normativo Gobierno Legislacion Legislacion mur_u(:lpal, reglam(_en_tos y estratégicos Ayuntamiento T

mediante la normatividad.
consulta e 2. Darfey
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implementacion

legalidad de las

oportuna de las decisiones,
reformas y/o autorizaciones y Indicadores
adiciones a las demas que de gestion 3
leyes organicas | emanen del H. 9
estatales y Ayuntamiento.
municipales.
Aplicar el plan
de accion
propuesto por la .
Contribuir a la Agenda 2030, Indicadores |
disminucién de | que permita una estrategicos
la poblacién en igualdad,
condiciones de equidad e
Bienestar y 2. 2.6 2.6.8 Otros pobreza inclusién social Desarrollo
7 oportunidades Desarrollo Proteccion grupos multidimensional de todos los 100% Social $89,065,423.75
para todos Social Social vulnerables através de la Ciudadanos, Incluyente
implementacion para dignificar
de diferentes la vida de las Indicadores )
programas personas de gestion
sociales vulnerables,
promoviendo el
bienestar a
largo plazo.
Contribuir a Las Direcciones
contar con y dependencias
finanzas sanas de la .
que permitan la | Administracion Indlca,dqres 2
generacion de Municipal estrategicos
bienes y administran los
L | psanos | asa | meein | oy
8 Finanzas sanas Gobiérno financieros y Asuntos mediFa)mte Ia’ ! ublicg 100% Tesoreria $50,510,454.73
hacendarios | financieros ; - p
implementacién | conforme a los
del Presupuesto principios de
Basado en legalidad, Indicadores
Resultados para honradez, de gestion 1
la asignacion de lealtad,
los recursos imparcialidad y
publicos. eficiencia.
Contribuir a la |
implementacion P anear,
coordinar y
de programas .
que brinden ejecutar .
ADOV0 programas y Indicadores 1
SO|L’I)C%H yde acciones en estratégicos
! materia de
manera ) .
- rioritaria, a las bienestar soc!al
Municipio 2. 2.6 2.6.80tros | P carenci}is con el propésito D.LE
9 incluyente con Desarrollo | Proteccién grupos : y de combatir la 100% L $23,133,607.75
nigropetenses Social Social vulnerables necesidades de obreza, Municipal
grop nifias, nifios, pot
i marginacion y
jévenes, adultos -
mavores vulnerabilidad
muyeres X de las familias, Indicadores 3
erst)Jnas c>(l>n asi como el de gestion
p ’ mejoramiento
discapacidad en .
o de su calidad de
condiciones A
vida.
vulnerables.
Contribuir a Que el
mejorar la Municipio de
- 1.3 comunicacion Piedras Negras
Municipio 1 Coordinacion 13.1 entre gobierno brinde Indicadores Secretaria
10 siempre - CION | presidencia / € goblemno y |- - 100% o 0 cret $39,805,026.41
X Gobierno | de la Politica ciudadania, informacién estratégicos Técnica
organizado - Gubernatura
de Gobierno dando a oportuna, clara
conocer de y transparente
manera agil, sobre las obras,
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oportuna 'y acciones,
amigable, todas programas
aquellas sociales,
acciones que obligaciones de .
) Indicadores
tengan un los ciudadanos, d -
) e gestion
impacto en la entre otros, a la
ciudad y por poblacién.
ende, en sus
habitantes.
Cc;r;égl;;g;a la Propiciar el dicad
fortalecimie)rluo Desarrollo Intlc?, icos
Econdmico con estrategicos
3.1 Asuntos 311 . de nuevas la generacion
s AR Asuntos micro, pequefias -
Competitividad y 3. economicos, | . o oS medianas de més Desarrollo
11 | desarrollo de la F Desarrollo | comerciales >:9m resas empleos, 100% Econémico y $7,632,326.81
frontera Econémico | y laborales Y. | M dp' I. mejores salarios Turistico
en general comerciales |  Mediante a y mayores
en general implementacion onortunidades
de programas P para la Indicadores
. . de gestion
de apoyo para ciudadania. 9
la ciudadania.
Contribuir a Detonar el
lograr el desarrollo de la Indicadores
Imagen Urbana 2 2.2 Vivienda desarrollo iudad estratégicos Ecolodi
moderna con ’ y servicios a 221 ordenado de la cludad con cologia e
12 - E Desarrollo . - ; orden y con 100% Imagen $118,682,666.95
seguridad . la Urbanizacion | ciudad mediante e
p Social ) . servicios . Urbana
ambiental comunidad servicios plblicos Indicadores
publlpos de eficientes de gestion
calidad.
Contribuir a
realizar Contribuir a Indicadores
actividades que lograr un estratégicos
permitan la Gobierno
1.3 publicacién de transparente
13 Direccién de £ 1. Coordinacion Preslic.i’b;ricia/ informacién en que ayude a 100% Direccién de $8.334,284.74
Gabinete Gobierno | de la Politica tiempo real para garantizar la Gabinete e
- Gubernatura ) -
de Gobierno los ciudadanos. planeacion y
Para la ejecucion del
asignacion de la Gobierno Indicadores
informacion Municipal. de gestion
publica.

Total General

$885,000,000.00

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Asi mismo, los programas presupuestarios deberan acompafiarse de indicadores
estratégicos y de gestion que permitan determinar el cumplimiento de las metas y objetivos
de cada uno de estos, asi como vincular los mismos con la planeacion del desarrollo.
Aunado a lo anterior, cada programa debera contener su Matriz de Indicadores para

Resultados (MIR).

A continuacién, se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal 2025:
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PRO R A A PRIOR ARIO PRIORIDAD D A O
DAD P B A » DRA R A
o 0O A 0
Programas Prioritarios Explicacion de Contenido Alcances

Crecimiento de los cuerpos de
Transformar para mejorar la forma de | seguridad, asi como
gobernar, convertir a Piedras Negras | capacitacion, equipamiento,
en un municipio ordenado, seguro, | profesionalizacion y
Piedras Negras Seguro limpio, con mejor infraestructura, | estimulos, que  generen
servicios y calidad de vida, trabajando | corresponsabilidad y
en un gobierno  transparente, | honestidad en sus funciones

incluyente y cercano a la gente.

de vigilancia y prevencién del
delito.

Piedras Negras Justo vy
Transparente

Hacer mas eficiente la Administracion
Publica Municipal para que los recursos
se apliquen en donde verdaderamente
se requiera, sin gastos superfluos.

Ejercicio eficiente de los
recursos obtenidos,
resultando en pagos correctos
y oportunos a proveedores,
contratistas, dependencias y
empleados.

Piedras Negras con Obras y
Servicios Publicos de
Calidad

Detonar la infraestructura, desarrollo,
orden y servicios publicos con la
correcta aplicacion de los recursos
financieros federales, estatales vy
municipales.

Mejorar la calidad de vida a
través de calles y la ejecucion
de obras bien disefadas de
acuerdo al crecimiento de la
poblacién, estimulando la
inclusiéon social, desarrollo
econdmico y funcionalidad del
Municipio.

Piedras Negras
Emprendedor, Econémico y
Turistico

Trabajar en el fortalecimiento de las
empresas instaladas y la busqueda de
nuevas inversiones para proyectar
internacionalmente nuestra ciudad.

1. Apoyo a empresas grandes,
medianas y pequefias,
contribuyendo a la generacion
de empleos.
2.Atraccion de nuevas
industrias a Piedras Negras.
3. Vinculacién entre sector
educativo y productivo.
4. Promocion turistica de los
sectores de negocios, médico,
deportivo, religioso y
cinegético que  generen
derrama econdémica para el
comercio local.

Desarrollo Social y Humano
Incluyente

Igualdad, equidad e inclusién Social de
todos los ciudadanos, para dignificar la
vida de las personas vulnerables,
promoviendo el bienestar a largo plazo.

Fortalecer acciones para que
el Municipio enfoque sus
actividades de manera
incluyente tanto en atencion,
servicio, cuidado,
capacitacion, salud y
recreacion en general, y en
especial a los nifios, nifias,
jévenes, adultos mayoresy las
personas con capacidades
diferentes de nuestro
Municipio, asi como aquellas
gue se encuentren en
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situaciones de riesgo o
vulnerabilidad.

Implementar el programa
integral “Con Todo en Salud”;
promover de manera
preventiva el cuidado de la
salud y atender las
necesidades de la comunidad

Acceso a los servicios médicos 24
6 | Piedras Negras con Salud horas a través de los dispensarios y
unidad de salud municipal.

en
este rubro para la prevencion
y eliminacion de
enfermedades.

La atencion de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento fundamental para evaluar el
compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir
en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto
es la expresién de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas
sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democrética. Por lo
anterior y para dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, enseguida se presenta el presupuesto asignado
para la proteccion de nifias, nifios y adolescentes:

PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS
EJERCICIO FISCAL: 2025
. . Presupuesto
Programas, Proyectos y Servicios Descripcion Aprobado
Estrategias para  mejorar el | Estrategia para el impulso y fortalecimiento del $1.500.000.00
rendimiento académico desarrollo académico de nifios y jévenes. e
Total General $1,500,000.00

A continuacion, se presentan los proyectos de desarrollo urbano del presente Proyecto de
Presupuesto de Egresos Municipal 2025:

ASENTAMIENTOS HUMANOS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO

ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS
EJERCICIO FISCAL: 2025
Monto presupuestal /
Programa Descripcion Autorizacion

administrativa

Destinar obras que requiera nuestra ciudad,

:\r/}gggrs;gjctura Urbana para mejorar las condiciones de acuerdo Al $180,000,000.00
crecimiento que se tiene en la poblacion
Total General $180,0000,000.00

Se consideran como obras prioritarias las que consisten en pavimentaciones, rehabilitacion
de espacios publicos, asi como los estudios hidroldgicos a los diferentes arroyos y caudales
existentes en la ciudad, entre otros, los cuales contribuyen no solo al mejoramiento de la
imagen urbana, sino que ademas contribuyan a tener una mejor calidad de vida para los
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ciudadanos, brindando seguridad en sus personas y bienes, asi mismo que contribuyan al
desarrollo econémico del municipio.

A continuacién, se presentan los proyectos de erradicacion de la discriminacién en contra
de la mujer del presente Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal 2025:

ERRADICACION DE LA DISCRIMINACION EN CONTRA DE LA MUJER

ENTIDAD PUBLICA: \ PIEDRAS NEGRAS
EJERCICIO FISCAL: \ 2025

Monto presupuestal /
Politicas, programas y acciones Descripcion Autorizacion

administrativa

Procurar la defensa y apoyo de mujeres

Bienestar y oportunidades para todos. |en situaciones de vulnerabilidad y $2,469,407.43
riesgo.
Total General $2,469,407.43

Unidad Especializada policial para la atencion de casos de violencia contra las mujeres
Instancia de la Mujer

A fin de brindar un espacio que atienda exclusivamente los asuntos relacionados con la
violencia o cualquier otra situacion que pudiera poner en riesgo la integridad fisica y
emocional de las mujeres u otro integrante del ntcleo familiar, se cuenta con la Instancia
de la Mujer, dedicada a atender de manera oportuna los casos, asi como brindar asesoria
y apoyo a quienes lo requieran, al mismo tiempo de ser enlace con las dependencias
estatales encargadas de procurar la defensa de las mujeres.

A continuacion, se presentan los proyectos de asistencia social y proteccion de derechos
del presente Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal 2025:

ASISTENCIA SOCIAL Y PROTECCION DE DERECHOS

ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS
EJERCICIO FISCAL: 2025

Monto presupuestal /
Descripcion Autorizacion
administrativa

Programas, Proyectos y
Servicios de Asistencia Social

Asegurar el acceso a la salud a todas y
todos los nigropetenses, especialmente a
los que se encuentran en condicion de $16,884,676.85
pobreza o que no cuentan con un sistema
de seguridad social.

Fomentar la participacion ciudadana en los
espacios publicos Municipales y Estatales,
brindando distintos servicios, capacitacién y
oportunidades de desarrollo.

Brindar seguridad en materia de

Atencion Médica y Educacion a
la Salud Para Todos

Comunidad que avanza con
mejoras de condiciones para el
bienestar social.

$1,455,020.27

Comedores Comunitarios alimentaciéon a nifios en edad escolar de $3,283,400.00
colonias con situacion de pobreza.
Total General $21,623,097.12
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Como parte integral del desarrollo de las personas, se tiene destinada partida
presupuestaria para brindar asistencia social a aquellas personas en situacion de
vulnerabilidad que no cuentan con algun sistema de seguridad social en materia de salud;
asi mismo, se promueve el desarrollo personal brindando espacios que permitan a los
ciudadanos adquirir habilidades o conocimientos para integrarse a actividades de manera
recreativa o para generar un ingreso que contribuya a la economia familiar.

Articulo 19.- Los programas presupuestados con recursos concurrentes provenientes de
transferencias federales, estatales e ingresos propios ascienden a $5,000,000.00,
distribuidos de la siguiente forma:

PROGRAMAS CON RECURSOS CONCURRENTES POR ORDEN DE GOBIERNO
ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

C D

PIEDRAS NEGRAS
2025
[ |

K=D+F+H+J

Clave Nombre del Federal Estatal Municipal Otros
Programa | Dependencia | Aportacién | Dependencia | Aportacion | Dependencia | Aportacién | Dependencia | Aportacion | Monto total
2604 CAPUFE CAPUFE $3,000,00000 TESORERIA | $2,000,000.00 $5,000,000.00
Total General $3,000,000.00 $0.00 $2,000,000.00 $0.00 | $5,000,000.00

Articulo 20.- En el presente Presupuesto no se desglosan asignaciones para organismos
de la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

Articulo 21.- Las erogaciones previstas en el presente Proyecto de Presupuesto de
Egresos para otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacion se

indica:

SUBSIDIOS Y AYUDAS

ENTIDAD PUBLICA:

PIEDRAS NEGRAS

EJERCICIO FISCAL: | 2025
COG 4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
FEMIER BEpEEiEa (EUE) Beneficiario Tipo o Naturaleza Presupuesto Aprobado
/ Nombre
43801 Subsidios a -
Organismos Slnd!cato de Obras Deudora $3,000,000.00
: Publicas
Descentralizados
43904 Otros subsidios |~ \4a4ania en general | Deudora $2,000,000.00
corrientes
Total General $5,000,000.00
O 4400 A DA O A
PR [SSHEETER (SOIE) Beneficiario Tipo o Naturaleza Presupuesto Aprobado
/ Nombre
44111 Ayudas culturales y | Ciudadania en general Deudora $22,600,000.00
sociales a personas
44201 becas para Academia de Cadetes Deudora $1,500,000.00

programas de
capacitacion
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44801 Mercancias para su | Ciudadania en general
distribucion a la poblacion

Deudora

$1,000,000.00

Total General

$25,100,000.00

El registro contable de los subsidios y aportaciones deberd efectuarse al expedirse el recibo
de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y

beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucion de caracter general y previa autorizacion
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefialar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que deban

cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 22.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de
$24,395,393.13 y se distribuye de la siguiente manera:

PRESTACIONES SINDICALES

ENTIDAD PUBLICA:

PIEDRAS NEGRAS

EJERCICIO FISCAL.: 2025
Concepto de la Prestacion Partld?c%sg)emflca Pf:r%%zzsgo
Compensacion Sindicato $300,000.00
Cumpleafios 11303 $30,000.00
Horas extras 13301 $4,200,000.00
Aguinaldo 13205 $2,136,907.07
Vacaciones 13204 $30,000.00
Prima Vacacional 13204 $650,000.00
Vacaciones no gozadas 13204 $412,000.00
Dia Festivo 11303 $380,000.00
Aportacion patron fondo de pensiones 45201 $4,234,132.43
Uniformes (Camisa, pantalon, gorra) 27101 $325,000.00
Chalecos 27201 $13,500.00
Impermeables 27201 $42,000.00
Conos preventivos 29101 $18,000.00
Chamarra de trabajo 27101 $170,000.00
Zapatos 27101 $300,000.00
Traslados médicos 37902 $50,000.00
Viaticos traslados medicos 37902 $200,000.00
Fallecimiento familiar de trabajador 43801 $165,000.00
Becas 43801 $168,000.00
Equipo deportivo 27101 $30,000.00
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Gastos sepelio 43801 $100,000.00
Licencias de conducir 43801 $30,000.00
Bonos de puntualidad y asistencia 11307 $6,179,011.66
Posada Navidefia 13801 $16,000.00
Aniversario sindicato 1 de mayo 43801 $22,000.00
Automovil sindicato Gasolina 26101 $50,000.00
Asesoria Juridica 33301 $220,000.00
Aportaciéon Ahorro 15101 $2,309,099.52
Exencién de impuestos 43801 $40,000.00
Dote matrimonial 43801 $10,000.00
Transporte urbano 11308 $800,000.00
Agua purificada, hielo 22106 $55,000.00
Material de limpieza 21601 $17,800.00
Medicamentos 25301 $200,000.00
Fondo revolvente 1126208 $100,000.00
Lentes graduados 43801 $134,400.00
Bono Anual Asistencia Perfecta $577,542.45
Vales de gas 43801 $220,000.00

Total General $24,935,393.13

Articulo 23.- El gasto contemplado en el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos y
gue cuenta con aprobacion para realizar erogaciones plurianuales derivadas del contrato
namero MPN008-2017, de fecha 01 de agosto de 2017, se muestra a continuacion:

COMPROMISOS PLURIANUALES
ENTIDAD PUBLICA:

PIEDRAS NEGRAS

EJERCICIO FISCAL: 2025
B E
. Presupuesto
Nombre del Programa o Partlfj_a sl pUiEsie HiEE] S Aprobado en
Especifica Aprobado en Aprobado para el ~ Monto Total
PELEED (COG) Afos Anteriores Afio 2025 (5

Posteriores
Impulsar una Imagen Sana | 35802 $49,000,000.00 $51,000,000.00 | $53,550,000.00 | $153,550,000.00
Total General $49,000,000.00 $51,000,000.00 | $53,550,000.00 | $153,550,000.00

Articulo 24.- El municipio de Piedras Negras, Coahuila no desglosa pago para contratos
de asociaciones publico privadas en el Proyecto de Presupuesto de Egresos del ejercicio
2025, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de
diciembre de 2019 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual
regula las asociaciones publico privadas que lleven a cabo las personas de derecho publico
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en Coahuila de Zaragoza, por lo que no existen compromisos plurianuales ligados a
proyectos de asociacion publico.

CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 25.- En el ejercicio fiscal 2025, la Administracion Publica Municipal centralizada
contara con 1310 plazas de conformidad con lo siguiente:

TABULADOR DE PLAZAS
ENTIDAD PUBLICA: ‘ MUNICIPIO DE PIEDRAS NEGRAS

EJERCICIO FISCAL:

F=C+D+E
. . No. de
Departamento Plaza/Puesto Confianza Eventual Honorarios Plazas
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 2 0 4
AUXILIAR 0 0 0 0
COORDINADOR 3 1 0 4
ADMINISTRACION
DIRECTOR DE AREA 1 0 0 1
JEFATURA 0 0 0 0
Total 6 5 0 9
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 5 0 5
AUXILIAR 0 7 0 7
ALBERGUE CAMINO
A CASA COORDINADOR 0 1 0 1
VIGILANTE 0 0 0 0
Total 0 13 0 13
AUXILIAR 0 1 0 1
COORDINADOR 0 1 0 1
ALUMBRADO DIRECTOR DE AREA 0 1 0 1
PUBLICO Total 0 3 0 3
ATENCION A LA JEFATURA 0 1 0 1
JUVENTUD
Total 0 1 0 1
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 0 0 0
BOMBEROS BOMBERO 8 0 0 8
COORDINADOR 3 0 0 3
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JEFATURA 3 0 0 3

MAQUINISTA 18 0 0 18

MECANICO 1 0 0 1

Total 33 0 0 33

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 5 0 5

ASISTENTE CULTURAL 0 1 0 1

AUXILIAR 0 1 0 1

CAAD COORDINADOR 1 1 0 2
INTENDENTE 0 1 0 1

JEFATURA 0 1 0 1

Total 1 10 0 11

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 10 0 10

AUXILIAR 0 10 0 10

CAl COORDINADOR 1 0 0 1
TRABAJADORA SOCIAL 0 1 0 1

Total 1 21 0 22

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 1 0 1

ASISTENTE CULTURAL 4 9 0 13

CASA DE LAS ARTES | AUXILIAR 0 8 0 8
DIRECTOR DE AREA 1 0 0 1
Total 5 18 0 23

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 1 0 4
AUXILIAR 2 10 0 12
COORDINADOR 1 0 0 1
CATASTRO

DIRECTOR DE AREA 1 0 0 1

SECRETARIA 0 2 0 2
Total 7 13 0 20

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 2 0 2
AUXILIAR 1 31 0 32
COORDINADOR 2 0 0 2

CENTRO ACUATICO | INTENDENTE 0 0 0 0
TRABAJADORA SOCIAL 0 1 0 1

VIGILANTE 0 2 0 2
Total 3 36 0 39

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
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AUXILIAR 6 3 0 9
CENTRO INTENDENTE 1 0 0 1

METEOROLOGICO Y
PROTECCION CIVIL | SECRETARIA 1 0 0 1
Total 9 3 0 12
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 2 0 2
AUXILIAR 1 6 0 7
c oﬁ%ﬂ?ﬂi os | COORDINADOR 0 0 0 0
DIRECTOR DE AREA 1 0 0 1
Total 2 8 0 10
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 0 0 0
AUXILIAR 0 6 0 6
C%%“Si?&%‘fgs COORDINADOR 1 0 0 1
DIRECTOR DE AREA 0 1 0 1
Total 1 7 0 8
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1 0 2
AUXILIAR 0 2 0 2
COMgggﬁf'ON COORDINADOR 2 4 0 6
DIRECTOR DE AREA 0 0 0 0
Total 3 7 0 10
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 1 0 1
AUXILIAR 0 1 0 1
CONTRALOR MUNICIPAL 1 0 0 1
CONTRALORIA | COORDINADOR 1 0 0 1
JEFATURA 1 1 0 2
SUPERVISOR DE OBRA 0 1 0 1
Total 3 4 0 7
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
AUXILIAR 0 1 0 1
CUERPO EDILICIO | REGIDOR 16 1 0 17
SINDICO 2 0 0 2
Total 19 2 0 21
COORDINADOR 1 0 0 1

CUERPO

MULTIDISCIPLINARIO | INSPECTOR 1 14 0 15
DE INSPECTORES — > ” . =
CULTURA AISITENTE CULTURAL 0 10 0 10
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AUXILIAR

AYUDANTE

DIRECTOR DE AREA

Total

[

=
[oe]

DESARROLLO
COMUNITARIO

AUXILIAR

AYUDANTE

COORDINADOR

R |lo|r

N|[R R

DIRECTOR DE AREA

[N

[N

Total

w

DESARROLLO
ECONOMICO Y
TURISTICO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR

AYUDANTE

COORDINADOR

DIRECTOR GENERAL

JARDINERO

JEFATURA

RIN|IRP|RPr|Rr,|w|NM]O

VIGILANTE

N

Total

-
w

DESARROLLO
HUMANO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR

COORDINADOR

DIRECTOR DE AREA

R |lO|lO)JlOJlO|O (O |FRP|(FP|FP|O|FR|F

N NN N

JEFATURA

N Ol |IN|]O]l®|N|IRP|P[O|IO|FRL[N|I[P]IN]O|FL|[FL|O

N

Total

=
o

=
[N

DESARROLLO
SOCIAL INCLUYENTE

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

ASISTENTE CULTURAL

AYUDANTE

AUXILIAR

INTENDENTE

DIRECTOR DE AREA

DIRECTOR GENERAL

VIGILANTE

JEFATURA

Total

~N|]o|MvM|O[O|RP | P |[O|lW|O

© || N|(FRP|FP|[FP|[P|]O|lWw]|O

DIF

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIMM]|O|O|RP|P|OJlO|lO|]O|O|PF, |O

[Eny
SN

olJ]o|l]o|lo|lojlo|lo|lo|j]lojlo|o|l]o|]o|o|lojlolol]lo|]o|lo|j]o|lo|lo|j]o|lo|o|l]o|o|o|o|]o|lo|o|o|o©o

=
o
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ASISTENTE CULTURAL 0 3 0 3
AUXILIAR 2 12 0 14
COORDINADOR 4 0 0 4
DIRECTOR GENERAL 1 0 0 1
INTENDENTE 1 1 0 2
JEFATURA 1 1 0 2
Total 11 31 0 42
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1 0 2
AUXILIAR 6 9 0 15
AYUDANTE 7 2 0 9
COORDINADOR 5 1 0 6
DIRECTOR DE AREA 0 0 0 0
DIRECTOR GENERAL 0 1 0 1
IMigghOU%g AEN A |INSPECTOR 1 2 0 3
INTENDENTE 1 2 0 3
JARDINERO 1 2 0 3
JEFATURA 1 2 0 3
OPERARIOS 0 250 0 250
VIGILANTE 2 1 0 3
Total 25 273 0 298
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 1 0 1
AUXILIAR 0 2 0 2
EDUCACION
COORDINADOR 1 0 0 1
Total 1 3 0 4
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 4 0 4
COORDINADOR 4 0 0 4
EGRESOS
DIRECTOR DE AREA 1 0 0 1
Total 5 4 0 9
AUXILIAR 0 2 0 2
FOMENTO COORDINADOR 2 0 0 2
AGROPECUARIO | JeFATURA 1 o 0 1
Total 3 2 0 5
AUXILIAR 3 24 0 27
DFEOP"(")E;\}IT\?O AYUDANTE 0 1 0 1
COORDINADOR 2 0 0 2
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DIRECTOR DE AREA

SECRETARIA

VIGILANTE

Total

w
=

GABINETE

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR

COORDINADOR

DIRECTOR GENERAL

P || O|(O]lO® |O|O|R

| |O | O

SECRETARIA PARTICULAR

| O|lO|]O|O

=

Total

N | O

INFORMATICA

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

=

AUXILIAR

COORDINADOR

Rk, ®

DIRECTOR DE AREA

=

Total

INGENIERIA VIAL

AUXILIAR

AYUDANTE

COORDINADOR

o~ s

SUPERVISOR DE OBRA

O | O |O|F

oO|lRr|lO|O|RL,|]O|O|(FRLr|O|PRL

Total

=

INGRESOS

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR

CAJERA/O

COORDINADOR

DIRECTOR DE AREA

RN R |k |0

JEFATURA

N

Total

[y
N

INSTANCIA DE LA
MUJER

AUXILIAR

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

MEDICO MUNICIPAL

[EnY

Total

MUSEO DE LA
FRONTERA

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR

INTENDENTE

JEFATURA

OfFr|O|FR,r]O|]O|O]|O

R |O|FR, |O|O®

ojlo|lo|jlol]lo|]o|lo|j]ol]o|]o|o|lojo|lo|lol]o|]o|fo|lo|]lol]o|]o|o|l|o|]ol]lo|]o|o|lo|lo|lo|l]o|o|o|o

Rl ||, |lo
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SECRETARIA

Total

OFICIALIA MAYOR

COORDINADOR

N

Total

ORNAMENTACION

AUXILIAR

AYUDANTE

CARPINTERO

ELECTRICISTA

(I SN I N I N

COORDINADOR

Rrlr|lkr|([v|N]Jo|lolw]| -

Total

N |JO|Oo|Oo(NMN]|ODN

[y
N

14

PAS-C

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

[N

AUXILIAR

o

COORDINADOR

JEFATURA

Total

PATRIMONIO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR

COORDINADOR

N[O |lOo| DN | O

N |~ [P ] O

DIRECTOR DE AREA

[N

[N

Total

PLANEACION Y
CONSTRUCCION

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

COORDINADOR

DIRECTOR DE AREA

N[O W

N[O | O,

SUPERVISOR DE OBRA

PR |lO|lO|O|N]|]O|(O|R|FRP]IBAINM|[OC|FRL|F

[y

Total

PLANEACION,
URBANISMO Y
OBRAS PUBLICAS

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR

AYUDANTE

COORDINADOR

DIRECTOR DE AREA

DIRECTOR GENERAL

JEFATURA

SECRETARIA

SUPERVISOR DE OBRA

o|lojlojlolojlo|jlo|lo|o|lJ]o|]o|o|lo|]ol]o|]o|lo|l]o|j]ol]o|]o|o|]o|]o]o|]o|]o|]o|jo|o|lJ]o|o]|o]|oo

RlRr|lRr|RP|INM]| 0| Rr|olo]|

SINDICALIZADOS

O |FRr|P|O|FRP|[O|IN|]O|lO|N]W]|O

oO|(lo|Oo|rR,r|[O|INMN|O|(FRL|O ||

112

112
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Total 7 20 112 139
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
AUXILIAR 0 12 0 12
COORDINADOR 2 1 0 3
DIRECTOR GENERAL 1 0 0 1
INTENDENTE 0 3 0 3
SECCRETARIA 0 1 0 1
POLICIA TRABAJADORA SOCIAL 1 2 0 3
PREVENTIVA VIGILANTE 1 0 0 1
POLICIA PRIMERO 9 0 0 9
POLICIA SEGUNDO 13 0 0 13
POLICIA TERCERO 5 0 0 5
POLICIA (FC) 50 0 0 50
POLICIA 68 0 0 68
Total 151 19 0 170
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 0 0 0
AUXILIAR 2 1 0 3
AYUDANTE 0 1 0 1
PRESIDENCIA | COORDINADOR 0 1 0 1
JEFATURA 0 0 0 0
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 0 0 1
Total 3 5 0 6
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 1 0 1
RECURSOS COORDINADOR 3 0 0 3
HUMANOS DIRECTOR DE AREA 1 0 0 1
Total 4 1 0 5
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 2 0 3
AUXILIAR 1 6 0 7
E)E('T-ég:gggg DIRECTOR DE AREA 1 0 0 1
SECRETARIA 0 1 0 1
Total 3 9 0 12
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 6 0 6
AUXILIAR 0 23 0 23
SALUD MUNICIPAL
COORDINADOR 0 1 0 1
DIRECTOR DE AREA 1 0 0 1
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INTENDENTE

MEDICO MUNICIPAL

14

14

TRABAJADORA SOCIAL

SECRETARIA

Total

49

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

ASISTENTE CULTURAL

AUXILIAR

COORDINADOR

JEFATURA

JUEZ CALIFICADOR

P lPrPlW|O|O|FRL]N]|]O | |O]|O

oOojlo|lo|jlo|jlo|loj]o|]o|o|Oo|oO

N | R[OOI N|SM|®

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

[N

o

VIGILANTE

Total

~N | O

SECRETARIA
TECNICA

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR

AYUDANTE

COORDINADOR

DIRECTOR DE AREA

DIRECTOR GENERAL

JEFATURA

Total

o|lo|lr|rRr MO ]|R

TALLER DE
MANTENIMIENTO

AUXILIAR

DIRECTOR DE AREA

SECRETARIA

Total

S

TEATRO DE LA
CIUDAD

ASISTENTE ADMINISTRATIVO
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Total 2 4 0 6
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 0 0 2
AUXILIAR 1 0 0 1
TRANSPORTE DIRECTOR DE AREA 1 0 0 1
INSPECTOR 3 12 0 15
Total 7 12 0 19
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
AUXILIAR 0 1 0 1
DR DE ASCESO | NTeNDENTE R 1
JEFATURA 0 1 0 1
Total 2 2 0 4
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
AUXILIAR 0 2 0 2
\(JEI\I’\I‘JQS'SLA-LA COORDINADOR 1 0 0 1
SECRETARIA 1 0 0 1
Total 3 2 0 5
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 1 0 1
AUXILIAR 0 1 0 1
DIRECTOR DE AREA 1 0 0 1
POLICIA Y TRANSITO | JEFATURA 0 1 0 1
POLICIA 5 0 0 5
POLICIA SEGUNDO 2 0 0 2
Total 8 S 0 11
COORDINADOR 1 0 0 1
SECRETARIA 0 1 0 1
CONTROL CANINO
AYUDANTE 0 4 0 4
Total 1 5 0 6
TOTAL 400 798 112 1310

Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica
municipal.

Articulo 26.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos, con base
en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucidn Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza; y 275, fraccién VI del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de
Coahuila de Zaragoza.
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TABULADOR DE SALARIOS DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS

EJERCICIO FISCAL: 2025
PERIODICIDAD DE LOS MONTOS: MENSUAL

Remuneraciones
Adicionales y/o Especiales

Remuneraciones Base

Total Remuneraciones

. .. . . ) Prestaciones Otras
Plaza / Puesto Sueldo Base Cantidad Adicional Aguinaldo Prima Vacacional e e
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De |Hasta| De |Hasta De Hasta
PRESIDENTE
MUNICIPAL $12,000.00 | $12,000.00 | $63,498.60 | $71,308.80 | $75,498.60 | $83,308.80 | $17,616.34 | $19,438.72 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $75,498.60 | $186,056.32
SINDICO $12,000.00 | $12,000.00 | $28,000.00 | $28,000.00 | $40,000.00 | $40,000.00 | $9,333.33 | $9,333.33 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $40,000.00 $89,333.33
REGIDOR $12,000.00 | $12,000.00 | $28,000.00 | $28,000.00 | $40,000.00 | $40,000.00 | $9,333.33 | $9,333.33 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $40,000.00 $89,333.33

SECRETARIO DEL

AYUNTAMIENTO $12,000.00 | $12,000.00 | $27,300.00 | $31,230.00 | $39,300.00 | $43,230.00 | $9,170.00 | $10,087.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $39,300.00 $96,547.00

CONTRALOR $12,000.00 | $12,000.00 | $27,300.00 | $31,230.00 | $39,300.00 | $43,230.00 | $9,170.00 | $10,087.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $39,300.00 $96,547.00

TESORERO $12,000.00 | $12,000.00 | $27,300.00 | $31,230.00 | $39,300.00 | $43,230.00 | $9,170.00 | $10,087.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $39,300.00 $96,547.00
glERI\IEEC;ELR $12,000.00 | $12,000.00 | $27,300.00 | $31,230.00 | $39,300.00 | $43,230.00 | $9,170.00 | $10,087.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $39,300.00 $96,547.00
DIRECTOR DE

AREA $12,000.00 | $12,000.00 | $16,560.00 | $20,000.00 | $28,560.00 | $32,000.00 | $6,664.00 [ $7,466.67 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $28,560.00 $71,466.67

COORDINADOR $12,000.00 | $12,000.00 | $7,400.00 | $14,250.00 | $19,400.00 | $26,250.00 | $4,526.67 | $6,125.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 [ $19,400.00 $58,625.00

A

(CORPINADOR 1612 000.00 | $12,000.00 | $5,400.00 | $7,000.00 | $17,400.00 | $19,000.00 | $4,060.00 | $4,433.33 $17,400.00 |  $42,433.33
SECRETARIO

e e | $12,000.00 | $12,000.00 | $3,000.00 | $8,000.00 | $15,000.00 | $20,000.00  $3,500.00 | $4,666.67 | $0.00 | $0.00 [ $0.00 | $0.00 | $15,000.00 |  $44,666.67
JEFATURA $11,280.00 | $17,000.00 $0.00 $0.00 | $11,280.00 | $17,000.00 | $2,632.00 | $3,966.67 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | $37,966.67
il $11,280.00 | $15,000.00 $0.00 $0.00 [ $11,280.00 | $15,000.00 | $2,632.00 | $3,500.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | $33,500.00
NOTIFICADOR | $11,280.00 | $11,280.00 $0.00 $0.00 [ $11,280.00 | $11,280.00 | $2,632.00 | $2,632.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | $25,192.00
CAJERA (0) $11,280.00 | $11,280.00 $0.00 $0.00 | $11,280.00 | $11,280.00 | $2,632.00 | $2,632.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | $25,192.00
aicapor | $11.280.00 | $11,280.00 $0.00 $0.00 [ $11,280.00 | $11,280.00 | $2,632.00 | $2,632.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | $25,192.00
SECRETARIA | $11,280.00 | $11,280.00 $0.00 $0.00 [ $11,280.00 | $11,280.00 | $2,632.00 | $2,632.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | $25,192.00
mEﬂE?PAL $11,280.00 | $15,000.00 $0.00 $0.00 [ $11,280.00 | $15,000.00 | $2,632.00 | $3,500.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00| $33,500.00
TRABAJADORA

ey $11,280.00 | $12,000.00 $0.00 $0.00 [ $11,280.00 | $12,000.00 | $2,632.00 | $2,800.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | $26,800.00
\"/"EET'E'RClﬁARIO $11,280.00 | $12,000.00 $0.00 $0.00 | $11,280.00 | $12,000.00 | $2,632.00 | $2,800.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00| $26,800.00
SUPERVISOR DE

i $12,000.00 | $12,000.00 $0.00 | $12,500.00 | $12,000.00 | $24,500.00 | $2,800.00 | $5,716.67 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $12,000.00 | $54,716.67
MAQUINISTA | $14,000.00 | $15,000.00 $0.00 $0.00 | $14,000.00 | $15,000.00 | $3,266.67 | $3,500.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 [ $14,000.00 | ~$33,500.00
ELECTRICISTA | $11,280.00 | $11,280.00 $0.00 $0.00 [ $11,280.00 | $11,280.00 | $2,632.00 | $2,632.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | $25,192.00
BOMBERO $12,000.00 | $14,000.00 $0.00 $0.00 | $12,000.00 | $14,000.00 | $2,800.00 | $3,266.67 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $12,000.00 | $31,266.67
INSPECTOR $11,280.00 | $12,000.00 $0.00 $0.00 | $11,280.00 | $12,000.00 | $2,632.00 | $2,800.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | $26,800.00
AUXILIAR $11,280.00 | $13,000.00 $0.00 $0.00 | $11,280.00 | $13,000.00 | $2,632.00 | $3,033.33 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | $29,033.33
AYUDANTE $11,280.00 | $11,280.00 $0.00 $0.00 | $11,280.00 | $11,280.00 | $2,632.00 | $2,632.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | $25,192.00
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CARPINTERO | $11,280.00 | $11,280.00 $0.00 $0.00 | $11,280.00 | $11,280.00 | $2,632.00 | $2,632.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 |  $25,192.00
INTENDENTE | $11,280.00 | $11,280.00 $0.00 $0.00 | $11,280.00 [ $11,280.00 | $2,632.00 | $2,632.00 | $0.00 [ $0.00 [ $0.00 | $0.00 | $11,280.00 |  $25,192.00
VIGILANTE $11,280.00 | $11,280.00 $0.00 $0.00 | $11,280.00 | $11,280.00 [ $2,632.00 [ $2,632.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 |  $25,192.00
JARDINERO $11,280.00 | $11,280.00 $0.00 $0.00 | $11,280.00 | $11,280.00 [ $2,632.00 [ $2,632.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | ~ $25,192.00
OPERARIO $11,280.00 | $11,280.00 $0.00 $0.00 | $11,280.00 | $11,280.00 | $2,632.00 [ $2,632.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $11,280.00 | ~ $25,192.00
’éa'LSTTS,':ZE $2,100.00 | $6,000.00 $0.00 $0.00 | $2,100.00 | $6,000.00 [  $490.00 [ $1,400.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 [ $0.00 | $2,100.00 | $13,400.00

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccién VI del Cédigo Financiero para los

Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

ENTIDAD PUBLICA:

TABULADOR DE SALARIOS DE LA POLICIA

PIEDRAS NEGRAS

EJERCICIO FISCAL: 2025
PERIODICIDAD DE LOS MONTOS:
Tipo de . Remuneraciones Adicionales
Remuneraciones Base q

Plaza y/o Especiales
Plaza / — o Total Remuneraciones
Puesto (Confianza Sueldo Base Cantidad Adicional Aguinaldo Prima Vacacional :s Ja.cu'.mes G r-,.xs

r
/ Base)
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De | Hasta De Hasta De Hasta
POLICIA
F((Z) ¢ CONFIANZA | $11,280.00 | $11,280.00 | $20,943.44 | $20,943.44 | $32,223.44 | $32,223.44 | $7,518.80 | $7,518.80 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $0.00 | $32,223.44 | $71,965.68
POLICIA
PRIMERO CONFIANZA | $31,337.10 | $31,337.10 $0.00 $0.00 | $31,337.10 | $31,337.10 | $7,311.99 | $7,311.99 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $0.00 | $31,337.10 | $69,986.19
POLICIA
SEGUNDO CONFIANZA | $25,069.80 | $25,069.80 $0.00 $0.00 | $25,069.80 | $25,069.80 | $5,849.62 | $5,849.62 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $0.00 | $25,069.80 | $55,989.22
POLICIA
TERCERO CONFIANZA | $20,055.60 | $20,055.60 $0.00 $0.00 | $20,055.60 | $20,055.60 | $4,679.64 | $4,679.64 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $0.00 | $20,055.60 | $44,790.84
POLICIA CONFIANZA | $16,044.60 | $16,044.60 $0.00 $0.00 | $16,044.60 | $16,044.60 | $3,743.74 | $3,743.74 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $0.00 | $16,044.60 | $35,832.94
CADETE CONFIANZA | $11,000.00 | $11,000.00 $0.00 $0.00 | $11,000.00 | $11,000.00 | $2,566.67 | $2,566.67 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $0.00 | $11,000.00 | $24,566.67
-. A
R O A 0
Municipales Estatales Policias Totales
106 50 156

De los 156 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 106 son municipales, y 50
son policias estatales que se encuentran al mando de las autoridades estatales
correspondientes, pero que presupuestalmente dependen del municipio por darle un
servicio a la ciudadania, con base en los convenios de coordinacion en materia de
seguridad publica. La plantilla de seguridad publica correspondiente a policias estatales,
absorbida presupuestalmente en el ejercicio 2025 por el Ayuntamiento se estima por un
monto total de $19,914,964.00
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Articulo 27.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacion de las
entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigiiedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
guienes no lo sean; a quienes representen la Unica fuente de ingresos para su familia, a las
personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 28.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la
Ley de Coordinacion Fiscal.

CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 29.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Piedras Negras,
Coahuila de Zaragoza, se desglosa en el presente documento con base en lo establecido
en el articulo 275, fraccion V del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

DESGLOSE DE DEUDA PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS
EJERCICIO FISCAL: 2025
; Tasa ; Plazo de Contratacion
Tipo de Tipo de
A Drﬁtl:)ﬁt)orio Institucion gr%ﬁ?t% ClallEZelem O Int(l?és Ceremie CelnmiEee) =il all &
P . : Instrumento - (o] Eecha Inicial | Fecha Einal | Destino | de junio de
o Clave de Bancaria | (Registro de (Ej.: Fuente 2024
Identificacién SHCP) TIE + de de

Contratacion %) de Pago | contratacién | Vencimiento
No aplica No

No aplica - $0.00
aplica
Total de Deuda Publica al 30 de junio de 2024 $0.00
Monto Total del Presupuesto Anual 2025 $885,000,000.00
Cifras Estimadas de Saldo al 31 de diciembre de 2024 $0.00
Porcentaje que Representa en el Saldo Total 0%
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Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 31 de julio de 2024, son por:

Otros Pasivos
Circulantes $21,516,827.06
No Circulantes $0.00
Total Pasivos $21,516,827.06

Para el ejercicio fiscal 2025, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $0.00 el cual de desglosa en el siguiente recuadro:

9000 Deuda Publica Presupuesto Aprobado

9100 Amortizacién Gastos de la Deuda Publica $0.00
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $0.00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS $0.00

Total General $0.00

Articulo 30.- En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento pendiente de
pago, necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso del Estado.

Articulo 31.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la
contratacion de empréstitos y creditos.

CAPITULO V
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 32.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio fiscal 2025,
se presentan a continuacion:

OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS
ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS

EJERCICIO FISCAL: 2025
Objetivos Anuales

1. Egresos: Manejo Eficiente, Responsable y Ordenado de los Recursos para satisfacer las necesidades de
las dependencias del Municipio.
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2. Postura Fiscal: Registrar el 98% de los comprobantes fiscales digitales por internet (CFDI) para cumplir
eficientemente con la funcién de fiscalizacion.

Estrategias

1. Egresos: Los recursos municipales se maximizaran en su aprovechamiento de forma adecuada para
sufragar el pago de los compromisos adquiridos, asi como también cuenta con un Ejercicio Presupuestal
Adecuado y Eficiente.

2. Postura Fiscal: Cargar oportunamente la informacion y tenerla actualizada de manera mensual, trimestral,
semestral y anual.

Metas
1. Egresos: Control presupuestal del egreso Para que la ciudadania esté informada actualmente.

2. Postura Fiscal: Incrementar el registro de los comprobantes fiscales digitales por internet (CFDI) del ejercicio
fiscal anterior (2025).

Lo anterior, se acompafa de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo
que es congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados del
mismo. Esto comprueba mediante una alineacién de los programas presupuestarios con
los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales y/o
Especiales.

Articulo 33.- A continuacion, se presentan los riesgos relevantes y propuestas de accién
para enfrentarlos del ejercicio fiscal 2025, cabe sefialar que no se cuenta con montos de
deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccion Il de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios:

DESCRIPCION DE RIESGOS RELEVANTES Y PROPUESTAS DE ACCION PARA ENFRENTARLOS
MUNICIPIO DE PIEDRAS NEGRAS
2025

ENTIDAD PUBLICA: |
EJERCICIO FISCAL: |

Riesgos

Propuestas de Accion para Enfrentarlos

Que no se logre recaudar el ingreso esperado por
situaciones ajenas al Municipio y la poblacion, aun
teniendo los estimulos para recabar.

Implementar programas constantes que alienten a la
poblacién a cumplir con el pago de sus obligaciones.

Surge algun imprevisto o contingencia que exceda el
egreso.

Mantener un buen historial crediticio y nivel de
endeudamiento sano, para poder enfrentar cualquier
posible contingencia.

No tener el ingreso recaudado para su pago.

Programar los pagos de manera oportuna, destinar
los recursos para tal efecto.

La estructura de xml que se recibe no esté correcta,
o0 comprobantes no facturados oportunamente.

Comunicacion con proveedores y prestadores de
servicio para solicitar los CFDI's y XML
correspondientes; llevar un registro en la plataforma
de la Auditoria Superior del Estado con no mas de 30
dias de retraso.

Incremento de precios en insumos y servicios.

Control de gasto e implementar medidas para el
ahorro en las diferentes dependencias del Municipio.
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Articulo 34.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2025 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuacion:

PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF

ENTIDAD PUBLICA:

(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

PIEDRAS NEGRAS

EJERCICIO FISCAL: 2025
2025
Concepto (de Proyecto de 2026 2027 2028
Presupuesto)
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H-+) $679,000,000.00 $712,950,000.00 $0.00 $0.00
A. Servicios Personales $344,002,436.12 $361,202,557.93 $0.00 $0.00
B. Materiales y Suministros $38,490,963.65 $40,415,511.83 $0.00 $0.00
C. Servicios Generales $128,612,000.00 $135,042,600.00 $0.00 $0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas $60,000,000.00 $63,000,000.00 $0.00 $0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $1,850,000.00 $1,942,500.00 $0.00 $0.00
F. Inversion Publica $106,044,600.23 $111,346,830.24 $0.00 $0.00
G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
I. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+) $206,000,000.00 $216,300,000.00 $0.00 $0.00
A. Servicios Personales $3,705,363.88 $3,890,632.07 $0.00 $0.00
B. Materiales y Suministros $20,839,236.35 $21,881,198.17 $0.00 $0.00
C. Servicios Generales $92,000,000.00 $96,600,000.00 $0.00 $0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas $500,000.00 $525,000.00 $0.00 $0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $15,000,000.00 $15,750,000.00 $0.00 $0.00
F. Inversién Publica $73,955,399.77 $77,653,169.76 $0.00 $0.00
G. Inversiones Financieras y Otras
e e $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
I. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3=1 + 2) $885,000,000.00 $929,250,000.00 $0.00 $0.00

Articulo 35.- Los resultados de egresos del ejercicio fiscal 2024 y ejercicios anteriores, se

presentan a continuacion:
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= ADOS D O D
PESO
DAD PUBLICA PIEDRA RA
- O A 0
Concepto 2021 2022 2023 2024
ﬁiﬁ\afécigfo'?é‘l“ffé‘i% +) $0.00 $0.00| $728,526,872.65| $406,936,232.42
A. Servicios Personales $0.00 $0.00 $288,502,937.70 $161,140,402.46
B. Materiales y Suministros $0.00 $0.00 $54,202,607.95 $21,357,718.64
C. Servicios Generales $0.00 $0.00 $183,459,305.51 $107,091,073.24
g'tr;;az‘:‘,‘;e(;ggc'as’ GHYIEERIE ST Ll $0.00 $0.00|  $71,227,001.87|  $42,068,966.45
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00 $0.00 $36,177,083.63 $5,391,289.20
F. Inversion Publica $0.00 $0.00 $94,957,935.99 $69,886,782.43
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
I. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
(zz'iafé‘igfgﬂgagfe “H) $0.00 $0.00| $211,880,262.82|  $98,719,345.50
A. Servicios Personales $0.00 $0.00 $22,229,923.27 $7,643,042.50
B. Materiales y Suministros $0.00 $0.00 $8,674,585.06 $3,783,264.12
C. Servicios Generales $0.00 $0.00 $60,055,472.25 $34,377,474.58
8.tr'£|'sa23133dr§20|as, Asignaciones, Subsidios y $0.00 $0.00 $1,164,884.00 $277,200.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00 $0.00 $2,217,777.28 $9,833,696.80
F. Inversién Publica $0.00 $0.00 $117,546,620.96 $42,804,667.50
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
I. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) $0.00 $0.00| $940,416,135.47 $505,655,577.92

*Resultados al 30 de junio de 2024.

Articulo 36.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones
aplicables al municipio son los siguientes:

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

MUNICIPIO DE PIEDRAS NEGRAS

2025
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Otras

\]Pl?gﬁ;%?;feé Salud Rl_?;sagboas_ode Invalidez y Vida | Prestaciones
! Sociales
Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo
general para trabajadores del Prestacion Prestacion Prestacion Prestacion
estado 0 municipio Laboral Laboral Laboral Laboral
Beneficio definido, Contribucién Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio
definida o Mixto Definido Definido Definido Definido
Poblacion Afiliada
Activos 556 556 556 556
Edad méaxima 82 82 82 82
Edad minima 19 19 19 19
Edad promedio 43 43 43 43
Pensionados y Jubilados 108 14 120 0
Edad méxima 97 67 93 0
Edad minima 34 26 27 0
Edad promedio 71 56 65 0
Beneficiarios 0 0 0 0
Promedio de afios de servicio
(trabajadores activos) 9.06 9.06 9.06 9.06

Aportacion individual al plan de
pensién como % del salario

Inicié en el afio
2015 con 4.0%,
incrementando
0.5 % cada afio
hasta
mantenerse en
10.5% a partir del

Inicié en el afio
2015 con 4.0%,
incrementando
0.5 % cada afio
hasta
mantenerse en
10.5% a partir del

Inicié en el afio
2015 con 4.0%,
incrementando
0.5 % cada afio
hasta
mantenerse en
10.5% a partir

Inicié en el afio
2015 con 4.0%,
incrementando
0.5 % cada afio
hasta
mantenerse en
10.5% a partir

2028 2028 del 2028 del 2028
L, . L o L ~ Inici6 en el afio
Inicié en el afio Inici6 en el afio Inici6 en el afio 2015 con
2015 con 16.0%, 2015 con 16.0%, | 2015 con 16.0%, 16.0%
Avortacion del ente pablico al incrementando incrementando incrementando increm-enténdo
p o p 1.0 % cada afio 1.0 % cada afio 1.0 % cada afio ~
plan de pensién como % del h h h 1.0 % cada afio
salario asta asta asta hasta

mantenerse en
21.0% a partir del

mantenerse en
21.0% a partir del

mantenerse en
21.0% a partir

mantenerse en
21.0% a partir

2020 2020 del 2020 del 2020
Crecimiento esperado de los
pensionados y jubilados (como
%) 7.04% 4.32% 1.08% NA
Crecimiento esperado de los
activos (como %) 0.4174% 0.4174% - 0.4174%
Edad de Jubilacién o Pension 67 55 60 NA
Esperanza de vida 17 26 22 NA

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de
Pensiones

33,855,405.03

33,855,405.03

33,855,405.03

33,855,405.03

Némina Anual
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Activos

110,380,998.84

110,380,998.84

110,380,998.84

110,380,998.84

Pensionados y Jubilados 11,184,043.23 1,622,891.37 10,302,283.65 0.00
Beneficiarios de Pensionados y

Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto Mensual por Pension

Maximo 38,028.09 15,600.27 30,898.50 0.00
Minimo 5,298.14 5,189.77 5,187.89 0.00
Promedio 8,629.66 9,660.07 7,154.36 0.00
Monto de la Reserva 38,990,880.26 0.00 0.00 0.00
Valor Presente de las

Obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en

curso de pago 144,979,773.49 26,424,252.05 | 160,535,633.01 222,849.39

Generacion actual

430,432,398.67

11,162,773.49

42,749,235.15

39,375,044.97

Generaciones futuras

537,280,884.77

46,556,341.76

101,019,797.27

172,827,831.33

Valor Presente de las
Contribuciones Asociadas a
los Sueldos Futuros de
Cotizacion X%

Generacion actual

142,213,445.68

9,289,654.74

50,241,970.81

9,786,642.12

Generaciones futuras

407,621,427.16

35,321,119.75

76,641,166.85

131,120,107.30

Valor Presente de
Aportaciones Futuras

Generacion actual 108,241,703.12 7,070,555.43 38,240,241.37 7,448,823.18
Generaciones futuras 407,621,427.16 35,321,119.75 76,641,166.85 | 131,120,107.30
Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00

Déficit/Superavit Actuarial

Generacion actual

(285,966,143.11)

(21,226,815.36)

(114,802,655.99)

(22,362,429.07)

Generaciones futuras

277,961,969.54

24,085,897.74

52,262,536.43

89,412,383.26

Periodo de Suficiencia

Afio de descapitalizacion Perenne Perenne Perenne Perenne

Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

Estudio Actuarial

Afo de elaboracién del estudio

actuarial 2022 2022 2022 2022

Emoresa que elaboré el estudio Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones

actl?arial q Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del
Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C.
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Datos adicionales

Fecha del estudio actuarial utilizado 31/03/2022

Ejercicios fiscales comprendidos por el estudio
actuarial

2022, 2023, 2024, 2025

Articulo 37.- La asignacion global de recursos para servicios personales aprobada en el
presente presupuesto es por un total de $347,707,800.00 incrementandose 5.36% respecto
del monto aprobado en el ejercicio anterior que fue de $330,000,000.00. Dicho incremento
se debe a la actualizacion del importe aprobado para el 2024 con el indice inflacionario de
3.3%, y considerando un incremento de 2% al crecimiento real del PIB. Enseguida se
presenta la clasificacién de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal 2025.

CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA
PIEDRAS NEGRAS

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL: 2025
Concepto Egresos
Aprobado

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) $344,002,436.12
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $289,134,203.08
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $54,868,233.04
E. Gastos Asociados a la Implementacién de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = el + e2)

el) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
Il. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F) $3,705,363.88
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $0.00
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico Y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $3,705,363.88
E. Gastos Asociados a la Impl_ementaci()n de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = el + e2)

el) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
Ill. Total del Gasto en Servicios Personales (lll =1 + II) $347,707,800.00
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Con fundamento en lo establecido en el inciso b) de la fraccion Il del articulo 10 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, para el ejercicio
fiscal 2025 se presenta lo siguiente:

e Las previsiones salariales y econdmicas para cubrir los incrementos salariales son:
por un importe de $1,000,000.00

e La creacion de plazas es por: $0.00.

e Otras medidas economicas de indole laboral son: $2,000,000.00 para el pago de
liquidaciones.

Articulo 38.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2025 se presenta a
continuacion:

BALANCE PRESUPUESTARIO
ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS
EJERCICIO FISCAL: 2025
Concepto Estimado / Aprobado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) $885,000,000.00
Al. Ingresos de Libre Disposicion $679,000,000.00
A2. Transferencias Federales Etiquetadas $206,000,000.00
A3. Financiamiento Neto $0.00
B. Egresos Presupuestariosl (B = B1+B2) $885,000,000.00
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) $679,000,000.00
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $206,000,000.00
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+ C2) $0.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo $0.00
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el
periodo $0.00
I. Balance Presupuestario (I=A -B + C) $0.00
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = I - A3) $0.00
III.. Ba_lla.\nce Pre.supuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del $0.00
Ejercicio Anterior (IlI= 1l - C)
Concepto
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) $0.00
El. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado $0.00
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado $0.00
IV. Balance Primario (IV = Ill + E) $0.00
Concepto
F. Financiamiento (F = F1 + F2) $0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién $0.00
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales
Etiguetadas $0.00
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G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2)

$0.00

G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00
A3. Financiamiento Neto (A3=F-G) $0.00
Concepto
Al. Ingresos de Libre Disposicion $679,000,000.00
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion $0.00
(A3.1=F1-G1) '
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion $0.00
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $679,000,000.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo $0.00
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V=A1+A3.1-B 1+
Cc1) $0.00
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento $0.00
Neto (VI =V - A3.1) '
Concepto
A2. Transferencias Federales Etiquetadas $206,000,000.00
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
Etiquetadas (A3.2 = F2 — G2) '
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
Etiquetadas '
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $206,000,000.00
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el $0.00
periodo '
VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl = A2 + A3.2 - B2 $0.00
+ C2) )
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento $0.00
Neto (VI = VIl — A3.2) '
aClon ae razones e epcionaies del Dala e pre puestario de re OS AISPO pDle
€(d O
Fundamento Justificacién Descripcion
6, parrafo 3°, fraccion |y | Las razones excepcionales que justifican el Balance | No aplica.
19, parrafo 3° de la presupuestario de recursos disponibles negativo.
LDFEM
6, parrafo 39, fraccién Il'y | Las fuentes de recursos necesarias y el monto especifico para | No aplica.
19, parrafo 3° de la cubrir el Balance presupuestario de recursos disponibles
LDFEM negativo.
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6, parrafo 3°, fraccion Ill El nimero de ejercicios fiscales y las acciones requeridas | No aplica.
y 19, parrafo 3° de la para que dicho Balance presupuestario de recursos
LDFEM disponibles negativo sea eliminado y se restablezca el
Balance presupuestario de recursos disponibles sostenible.

Articulo 39.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo
(menor a un afo).

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 40.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Piedra Negras,
Coahuila contempla como una de sus fuentes de financiamiento los recursos federales
asignados a través de participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de
Ingresos de la Federacion o del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 41.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la
Federacion presupuestd otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion
Fiscal, asi como la aplicacién, destino y distribuciébn presupuestada se desglosa a
continuacion por capitulo del gasto:

FONDOS PROVENIENTES DEL RAMO 33

ENTIDAD PUBLICA: MUNICIPIO DE PIEDRAS NEGRAS
EJERCICIO FISCAL: 2024

COG COG COG Presupuesto

# | Clave Fondo COG 1000 COG 2000 COG 3000 COG 4000 COG 5000 COG 6000 7000 | 8000 | 9000 Aprobado

Fondo de
Aportaciones
parala
1| 1-004 Infraestructura $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $36,000,000.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $36,000,000.00
Social
Municipal
(FAIS)
Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
de los
2 | 1-005 | Municipiosy de | $3,705,363.88 | $20,839,236.35 | $92,000,000.00 $500,000.00 | $15,000,000.00 | $32,955,399.77 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $165,000,000.00
las
Demarcaciones
Territoriales del
D.F.
(FORTAMUN)

Totales $3,705,363.88 | $20,839,236.35 | $92,000,000.00 $500,000.00 | $15,000,000.00 | $68,955,399.77 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $201,000,000.00
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TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO )
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 42- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragozay el articulo segundo
transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por
licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2025, se sujetaran a los siguientes
lineamientos:

TOPES EN MONTOS PARA ASIGNACION DIRECTA, INVITACION Y
LICITACION PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA: PIEDRAS NEGRAS

EJERCICIO FISCAL.: 2025

Obras Publicas

En Unidades de Medida y

Modalidad N
Actualizacién
Licitacién Publica Mas de 53,550
Invitacion a cuando menos tres personas De 13,300 hasta 53,550

Hasta 13,300

as Obras Publicas

Adjudicacion Directa
Servicios Relacionados con

Modalidad En Unidades_ de _I\{Iediday
Actualizacién
Licitacion Publica Més de 17,853
Invitacién a cuando menos tres personas De 4,463 hasta 17,853
Adjudicacion Directa Hasta 4,463

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 43.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios
0 contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias
o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas
y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios
para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.
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Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacién por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por
licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2025, se sujetardn a los siguientes
lineamientos:

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

. En Unidades de Medida y
e alEe Actualizacién
Licitacion Publica Més de 17,850
Invitacién a cuando menos tres personas De 4,460 a 17,850
Adjudicacion Directa Hasta 4,460

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 44.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos 0 convenios
respectivos.

Articulo 45.- Los contratos de asociacion publico privada se adjudicaran de conformidad
con lo establecido en la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - El Presupuesto de Egresos empezara a regir a partir del 01 de
enero del afio 2025.

ARTICULO SEGUNDO. - El Presupuesto de Egresos se publicara en las respectivas
paginas de internet.

ARTICULO TERCERO.- El municipio elaborara y difundird a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacion del presente decreto, en su respectiva pagina de Internet el
Presupuesto Ciudadano con base en la informacién presupuestal contenida en el presente
decreto y en la Ley de Ingresos, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusion a la ciudadania de la Ley de
Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

ARTICULO CUARTO. - El municipio elaboraréa y difundira a mas tardar el 31 de enero de

2025, en su respectiva pagina de Internet el Calendario de Presupuesto de Egresos base
mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido por el
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Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la
estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO. - El municipio elaborara y difundira a mas tardar el 31 de enero de
2025, en su respectiva pagina de Internet la informacion adicional del Proyecto de
Presupuesto de Egresos con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para
armonizar la presentacién de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

ARTICULO SEXTO. - La informacion relativa a la evaluacién mas reciente del desempefio
de los programas y politicas publicas se incluird junto con la presentacion de este
Presupuesto.

ARTICULO SEPTIMO. - Los anexos forman parte integrante de este Presupuesto.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza a
los 04 dias del mes de septiembre del afio 2024.

INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO:

LIC. NORMA LUCILLE TREVINO GALINDO
La Presidente Municipal de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza.

C. MAYRA ELIZABETH VILLARREAL TAPIA
Primer Regidor

LIC. PEDRO PORFIRIO GONZALEZ RAMIREZ
Segundo Regidor
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LIC. SUSANA CAMARILLO BORREGO
Tercer Regidor

C. LUIS ANTONIO GOMEZ GARCIA
Cuarto Regidor

LIC. DIANA ISELA VILLARREAL TIJERINA
Quinto Regidor

C. ROBERTO ORTIZ PORTILLO
SEXTO REGIDOR

C. ANA MARIA TREVINO CERVANTES
Séptimo Regidor
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LIC. EMMANUEL FLORES FARIAS
Octavo Regidor

C. MARIA GUADALUPE GENERA GONZALEZ
Noveno Regidor

PROF. ARON RODRIGUEZ DE LARA
DECIMO REGIDOR

LIC. ROSA AMELIA RAMOS REYNA
Décimo Primer Regidor

C. JESUS FRANCISCO PENA LEYVA
Décimo Segundo Regidor
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C. XOCHIQUETZALLI ESTRADA ZAPATA
Décimo Tercer Regidor

PROFRA. MAYRA RUBI RANGEL ESQUIVEL
Décimo Cuarto Regidor

PROF. JONATHAN NATANAHEL MALTOS PORTILLO
Décimo Quinto Regidor

C. EGLANTINA MUNOZ GOMEZ
Décimo Sexto Regidor

LIC. MAURO RUIZ TORRES
Décimo Séptimo Regidor
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C. GUILLERMO SIERRA CANO
Sindico Municipal De Mayoria

LIC. JOSE HERMELO CASTILLON MARTINEZ

El Secretario del Ayuntamiento de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza.

C.P. THANIA GISELA RODRIGUEZ ESTRADA
La Tesorero Municipal de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza.
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Anexos

La informacién adicional del Proyecto de Presupuesto de Egresos.
El calendario de egresos base mensual.
El presupuesto ciudadano.

La informacién relativa a la evaluacion mas reciente del desempefio de los
programas y politicas publicas.

La informacién relativa al Presupuesto basado en Resultados (PbR).

Informe sobre los contratos de asociacién publico - privada celebrados por las
entidades municipales.
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